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AGRAVO DE INSTRUMENTO. LEI 13.467/2017.
RITO SUMARISSIMO. DOBRA DE FERIAS.
PAGAMENTO A DESTEMPO. CONCESSAO NO
PRAZO LEGAL. SUMULA 450 DO TST. DECISAO
DE PROCEDENCIA PROFERIDA NA ADPF 501
DO STF. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. Cinge-se a causa a pretensao
de pagamento em dobro das férias devidas ao
trabalhador, considerando a inobservancia ao
prazo prescrito no art. 145 da CLT, e com
amparo na diretriz tracada na Sumula 450 do
TST. Ha transcendéncia juridica da causa, nos
termos do art. 896-A, §1°, IV, da CLT, porquanto
o tema, objeto de  Arguicdo  de
Descumprimento de Preceito Fundamental 501
foi julgado procedente pelo Exmo. Ministro
Relator Alexandre de Moraes, em publica¢ao
virtual plenaria em 08/08/2022. Contudo, a
decisao proferida pela Suprema Corte foi no
sentido de declarar a inconstitucionalidade da
Sumula 450/TST para invalidar as decisdes
judiciais ndo transitadas em julgado, que,
amparadas no mencionado verbete sumular,
tenham aplicado a sancdo de pagamento em
dobro com base no art. 137 da CLT. No caso
dos autos, trata-se de pretensdao que se
ampara na diretriz tracada na Sumula 450 do
TST e cujo transito em julgado ainda ndo se
operou, de modo que, em observancia
obrigatéria ao que dispde o art. 102, § 2° da
CLT, ndo ha falar em provimento do recurso.
Agravo de instrumento desprovido.
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Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo de

Instrumento em Recurso de Revista n°® TST-AIRR-10883-17.2019.5.03.0168, em que é
Agravante JACQUELINE ANDREZZA DOS SANTOS e Agravada EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH.

Trata-se de Agravo de Instrumento interposto com o fim de

reformar o despacho que denegou seguimento ao Recurso de Revista interposto contra
decisdo regional publicada posteriormente a vigéncia da Lei 13.467/2017.

Trabalho.

a representacdo.

Contraminuta e contrarrazdes foram apresentadas.
Desnecessaria a remessa dos autos ao d. Ministério Publico do

E o relatério.
VOTO
CONHECIMENTO

Conheco do agravo de instrumento, porque tempestivo e regular

MERITO
FERIAS EM DOBRO. SUMULA 450 DO TST. ADPF 501 DO STF.
O r. despacho agravado negou seguimento ao recurso de revista

ao seguinte fundamento:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

O recurso €& proprio, tempestivo (acérddao publicado em 22/01/2020
recurso de revista interposto em 03/02/2020), sendo regular a representacdo
processual.

Desercdo - Custas processuais ndao comprovadas

A sentenca julgou procedentes os pedidos, fixou as custas, pela
reclamada, no importe de R$116,00, calculadas sobre R$5.800,00, valor
arbitrado a condenacao (ID. 7bd0508).

Denegou a justica gratuita a reclamante, nos seguintes termos:

Nos termos do artigo 790, 8 3° e § 4° da CLT, alterado pela Lei
13.467/17, a concessdo do beneficio da justica gratuita é facultado aos juizes
aqueles que perceberem salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento)
do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ou
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qguando a parte comprovar insuficiéncia de recursos para o pagamento das
custas do processo.

Atualmente, o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social é de R$5.645,80 e 40% de tal valor equivale a R$2.258,32.

Conforme recibos salariais anexados aos autos, o salario da Reclamante
era R$3.353,83 de 2017.

Assim, ndo havendo nos autos comprovac¢do de insuficiéncia de
recursos por parte da Reclamante, indefere-se o pedido de concessao da
justica gratuita.

Ao apreciar os Recursos Ordindrios interpostos pelas partes, a Turma
negou provimento ao apelo da reclamante e deu parcial provimento ao apelo
da reclamada para excluir a condenacao a novo pagamento das férias
referentes ao periodo aquisitivo de 2014/2015 acrescidas de 1/3, julgando
improcedente a a¢do. Em consequéncia, inverteu o 6nus da sucumbéncia e
condenou a reclamante ao pagamento de honorarios advocaticios
sucumbenciais em favor dos patronos da ré, ora arbitrados em 5% sobre o
valor atribuido a causa, na forma do art. 791-A, "caput" e § 2° da CLT.
Autorizado o levantamento pela reclamada do depésito recursal e das custas
recolhidas, por meio de expedicdo de alvara e na forma dos procedimentos
de praxe. Custas pela reclamante no importe de R$ 116,26, calculadas sobre
R$ 5.813,29, valor atribuido a causa.

Ao interpor o presente Recurso de Revista, a parte ndo comprovou o
recolhimento das custas processuais e requereu a gratuidade de justica.

Arecorrente insiste fazer jus aos beneficios da assisténcia Judiciaria
Gratuita, mas ndao comprova a condi¢do de hipossuficiéncia econdmica, bem
como ndo faz juntada da guia de recolhimento das custas a que foi
condenado.

Destaco que, mesmo quea recorrente pretendesse discutir a
possibilidade de vir a receber a isencdo pleiteada, deveria ter observado a
condenac¢do que lhe foi imposta, realizando o preparo devido, o que ndo se
verificou na hipotese vertente.

Ressalto, por oportuno, que a O) 140 da SBDI-I do C. TST, recentemente
editada, prevé a concessado de prazo para regularizar tanto o depésito recursal
quanto as custas processuais na hipdtese de insuficiéncia de valores, ndo
sendo este o caso dos autos, em que nada foi recolhido.

Manifesta a desercdo, tendo em vista a auséncia de comprovac¢do do
pagamento de custas, o recurso esta deserto, nos termos do art. 789, § 1° da
CLT.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.

Nas razdes de agravo de instrumento, ndao se conforma a
agravante com a decisao que negou seguimento ao recurso, ao argumento de que nao
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fora realizado o preparo do recurso. Sustenta que impugnou expressamente a r.
decisdo que l|he indeferiu a assisténcia judiciaria gratuita, oportunidade na qual
demonstrou que preenchia os requisitos legais para a concessdao do beneficio,
notadamente que ndo possui condi¢cBes de arcar com as despesas processuais sem
prejuizo do sustento proprio e dos seus familiares. Indica contrariedade a Simula 450,
do TST.

Eis o teor do acérdao transcrito em razdes de revista:

“FERIAS EM DOBRO. HONORARIOS SUCUMBENCIAIS (ANALISE
CONJUNTA DOS APELOS)

A ré ndo se conforma com a procedéncia do pedido de pagamento em
dobro da remuneracao das férias relativas ao periodo aquisitivo de
2014/2015, sustentando que ndo houve demonstracdao de prejuizo pela
autora. Acrescenta que o atraso infimo no pagamento das férias ndo acarreta
o direito ao recebimento da verba de forma dobrada. Entende que a Simula
n. 450 do TST ndo pode ser aplicada indistintamente.

A reclamante, por outro lado, pede a condenacdo da ré ao pagamento
de honorarios sucumbenciais, sustentando a possibilidade de cumula¢do
destes com os honorarios assistenciais, por possuirem carater e finalidades
diversas.

Passo a analise.

Constou da sentenca (ID 7bd0508 - pags. 1/2):

"2.1 - FERIAS EM DOBRO Pugna a Reclamante o pagamento em dobro
das férias gozadas no periodo de 01/09/2015 a 30/09/2015, relativas aos
periodos aquisitivos 2014/2015, alegando a quitacdo extemporanea das
mesmas.

A Reclamada se opde a pretensao, alegando que o pagamento
respeitou o prazo do art. 145 da CLT e que o fato gerador da multa
prevista no art. 137 da CLT é o gozo das férias fora do prazo concessivo
e ndo 0 seu pagamento extemporaneo.

Incontroverso que o pagamento se deu no dia 01/09/2015, ou seja, no
dia em que se deu o inicio do gozo das férias, fato que contraria o art
145 da CL, in verbis: "Art. 145 - O pagamento da remuneragdo das férias
e, se for o caso, o do abono referido no art. 143 serdo efetuados até 2
(dois) dias antes do inicio do respectivo periodo." Nos termos da simula
450 do C TST, o pagamento fora do prazo acarreta o pagamento em
dobro:

SUMULA N° 450. FERIAS GOZO NA EPOCA PROPRIA. PAGAMENTO FORA
DO PRAZO. DOBRA DEVIDA. ARTS conversdo da Orientagdo 137 E 145
DA CLT. (Jurisprudencial n° 386 da SBDI-1) E devido o pagamento em
dobro da remuneracdo de férias, incluido o terco constitucional com
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base no art. 137 da CLT, quando, ainda que gozadas na época propria, 0
empregador tenha descumprido o prazo previsto no art. 145 do mesmo
diploma legal

Diante deste contexto, defere-se o pagamento da dobra das férias
relativas ao periodo aquisitivo de 2014/2015, com o terco
constitucional".

Contudo, a jurisprudéncia do TST posiciona-se no sentido de nado se
aplicar a cominacgao prevista no art. 137 da CLT quando o atraso ocorre em
tempo infimo, ante a presuncdo de inexisténcia de dano ao empregado.
Confira-se:

"FERIAS. PAGAMENTO FORA DO PRAZO LEGAL. ATRASO DE DOIS DIAS

DOBRA INDEVIDA. SUMULA 450 DO TST INAPLICABILIDADE. E certo que

o legislador, ao determinar o pagamento das férias até 2 dias antes de

seu inicio, visou propiciar ao empregado condi¢des financeiras de

usufrui-las (artigo 145 da CLT). Desse modo, deixando de efetuar o

pagamento no prazo legal, o empregador acaba por obstar que o

empregado goze de maneira adequada das férias a que faz jus, o que

atrai a aplicacdo da dobra, consoante entendimento pacificado na

Sumula 450 do TST, segundo a qual é "devido o pagamento em dobro

da remuneracdo de férias, incluido o ter¢o constitucional, com base no

art 137 da CLT, quando, ainda que gozadas na época propria, o

empregador tenha descumprido o prazo previsto no art. 145 do mesmo

diploma legal". No caso em apreco, é incontroverso que o pagamento

das férias quanto aos periodos aquisitivos 2010/2011, 2011/2012,

2012/2013 e 2013/2014 coincidiram com o inicio do periodo concessivo,

razdo pela qual o Regional condenou a reclamada ao pagamento em

dobro da remuneracdo de férias em sua integralidade. Todavia,
verifica-se que, apesar de a empresa nao ter observado o prazo previsto

para o pagamento das férias, o atraso infimo de dois dias ndo é

suficiente para obstaculizar a efetiva fruicdo das férias pelo empregado”

(RR - 11017-96.2015.5.15.0088; data de julgamento: 02/05/2018; Relator

Ministro: Breno Medeiros; 5% Turma; data de publicacdo: DEJT

11/05/2018).

No caso, a propria autora admite na inicial que o pagamento das férias
relativas ao periodo aquisitivo de 2014/2015 ocorreu no dia de inicio da
fruicdo das férias, sem demonstrar eventuais prejuizos decorrentes deste
atraso infimo.

Sendo assim, entendo que o pagamento das férias no dia de inicio
da fruicdo afasta a multa prevista no art. 137 da CLT, ndo se aplicando,
ao caso, o entendimento contido na Simula n. 450 do TST.
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Pelo exposto, dou provimento ao apelo para excluir a condenacdo a
novo pagamento das férias referentes ao periodo aquisitivo de 2014/2015
acrescidas de 1/3.

Ante a reforma da sentenca, com a improcedéncia do pedido principal,
inverto o 6nus sucumbencial Consequentemente, condeno a reclamante ao
pagamento de honorarios advocaticios sucumbenciais em favor dos patronos
da ré, os quais arbitro em 5% sobre o valor atribuido a causa, na forma do art
791-A, caput e § 2°, da CLT.

Ainda, diante do acima decidido, fica prejudicada a pretensdo recursal
da reclamante de condena¢do da ré ao pagamento de honorarios
sucumbenciais e assistenciais de forma cumulada. ” (destacamos)

Em razdes de revista, a parte se insurge, inicialmente, que lhe
seja concedido o beneficio da justica gratuita, a teor do que disp8e o art. 5°, XXXVI, da
Constituicdo Federal, ao argumento de que referida benesse “pode ser concedida em
qualquer grau de jurisdicéo e a qualquer tempo”, requerendo que esta Corte |lhe conceda
mencionado beneficio nesta esfera recursal. Afirma que a comprovacado de insuficiéncia
de recursos se da por mera declaracao, ja constante dos autos, ainda que sob a égide
da nova redacdo do art. 790 da CLT. Quanto ao mérito, sustenta que devido o
pagamento de férias em dobro, a teor do que disp8e a SUmula 450 do TST a qual reputa
contrariada. Sustenta que a reclamada descumpriu a norma contida no art. 145 da CLT,
ao realizar o pagamento das férias apenas no primeiro dia da fruicdo.

Pois bem.

Em relacdo ao pedido de deferimento dos beneficios da justica
gratuita, de fato, tem-se que mencionado beneficio pode ser requerido a qualquer
momento, até mesmo em fase recursal, nos termos da Orientacao Jurisprudencial n°
269, |, da SBDI-1 do TST, que assim dispde: “I - O beneficio da justica gratuita pode ser
requerido em qualquer tempo ou grau de jurisdicdo, desde que, na fase recursal, seja o
requerimento formulado no prazo alusivo ao recurso,”.

Na hipotese, o autor requereu o beneficio da justica gratuita na
peticdo inicial, quando indicou ndo possuir meios de arcar com as despesas dos autos,
sem prejuizo de seu sustento préoprio ou de familiares.

E certo que o entendimento desta c. 8 Turma, e majoritario
desta c. Corte, € no sentido de que a mera declara¢dao da parte quanto ao fato de nao
possuir condi¢des de arcar com as despesas do processo, nos termos da SUmula n°® 463,
|, desta Corte, mesmo apos as altera¢des promovidas pela Lei 13.467/2017, é suficiente
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para o fim de demonstrar a hipossuficiéncia econdmica, bem como para a concessao da
assisténcia judiciaria gratuita.

De tal modo, e em prestigio ao entendimento prevalecente na c.
8% Turma e majoritario desta c. Corte, defiro o pedido formulado pelo autor para
conceder-lhe o beneficio da assisténcia judiciaria gratuita.

Quanto a controvérsia acerca da matéria de fundo, a causa diz
respeito a pretensao da parte ao pagamento em dobro das férias que Ihe foram pagas
em inobservancia ao comando prescrito no art. 145 da CLT, com amparo na diretriz
tracada na Sumula 450 do TST.

O TRT reformou a sentenca para indeferir o pedido de
pagamento em dobro das férias, por entender que o pagamento no dia de inicio da
fruicdo afastaria a multa prevista no art. 137 da CLT, ndo se aplicando, assim, o
entendimento contido na Sumula 450 do TST.

Ha transcendéncia juridica, nos termos do art. 896-A, 81°, IV, da
CLT, uma vez que o tema relativo ao pagamento da dobra de férias decorrentes da
aplicacao da Sumula 450 do TST, objeto de Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental proposta pelo Governador do Estado de Santa Catarina, foi julgado
procedente pelo Exmo. Ministro Relator Alexandre de Moraes em 01/07/2022.

Em 08/08/2022, sobreveio a decisdao virtual plenaria, que, por
maioria de votos, julgou procedente a ADPF 501, para declarar a inconstitucionalidade
da Sumula 450 desta Corte Superior e invalidar as decisfes judiciais, ndo transitadas em
julgado, e que, amparadas no mencionado verbete sumular, tenham aplicado a sancao
de pagamento em dobro com base no art. 137 da CLT.

Assim, prevaleceu a decisdo proferida no voto do Exmo. Ministro
Relator que, ao ultrapassar as preliminares de ofensa reflexa a Constituicao Federal e
ilegitimidade ativa suscitadas pela Advocacia Geral da Unido e pelo Procurador-Geral da
Republica, respectivamente, em analise dos artigos 134, 88 1° e 3° 137, 88 1°, 2° e 3°,
145 e 153 da CLT, definiu:

Decisdo: O Tribunal, por maioria, julgou procedente a arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental para: (a) declarar a
inconstitucionalidade da Sumula 450 do Tribunal Superior do Trabalho; e (b)
invalidar decisBes judiciais ndo transitadas em julgado que, amparadas no
texto sumular, tenham aplicado a san¢do de pagamento em dobro com base
no art. 137 da CLT. Tudo nos termos do voto do Relator, vencidos os Ministros

Firmado por assinatura digital em 16/08/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://wwvtst.jus.br/validador sob cédi go 1004BESC39FDODI1FB.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.8

PROCESSO N° TST-AIRR-10883-17.2019.5.03.0168

Edson Fachin, Carmen Lucia, Rosa Weber e Ricardo Lewandowski. Falou, pelo
requerente, o Dr. Fernando Filgueiras, Procurador do Estado de Santa
Catarina. Plenario, Sessdo Virtual de 1.7.2022 a 5.8.2022.

Ressalte-se que, anteriormente a pacificacdo do tema pelo
Supremo Tribunal Federal, esta eg. Corte ja havia definido, em casos de atraso infimo,
como na hipétese dos autos, pela inaplicabilidade da diretriz tracada na Sumula
450/TST. Nesse sentido, decisdo proferida pelo Tribunal Pleno desta Corte Superior:

"EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA - ATRASO INFIMO NO
PAGAMENTO DAS FERIAS - INAPLICABILIDADE DA SANCAO DA SUMULA 450
DO TST QUANTO AO PAGAMENTO EM DOBRO - PRINCIPIOS DA
RAZOABILIDADE E PROPORCIONALIDADE - INTERPRETACAO DO VERBETE
SUMULADO A LUZ DOS PRECEDENTES QUE O EMBASARAM - NAO
CONHECIMENTO. 1. A Sumula 450 do TST estabelece que "é devido o
pagamento em dobro da remuneracdo de férias, incluido o terco
constitucional, com base no art. 137 da CLT, quando, ainda que gozadas na
época proépria, o empregador tenha descumprido o prazo previsto no art. 145
do mesmo diploma legal" . 2. A 8 Turma do TST entendeu que o atraso infimo
de dois dias no pagamento das férias ndo deve implicar a condenac¢do a
dobra, razdo pela qual conheceu e deu provimento ao recurso de revista
patronal, por ma aplicacdo da Sumula 450. Tém seguido nessa linha também
as 42, 5% e 72 Turmas do TST. Ja as 19, 22, 32 e 62 Turmas ndo tém afastado a
aplicacdo da Sumula 450, mesmo na hipotese de atraso infimo no pagamento
das férias. 3. Ora, as sumulas, como sintese da jurisprudéncia pacificada dos
Tribunais, devem ser interpretadas a luz dos precedentes que lhes deram
origem, na medida em que apenas estampam o comando interpretativo da
norma legal, mas ndo a "ratio decidendi" e as circunstancias faticas que
justificaram a fixa¢do da jurisprudéncia nesse ou naquele sentido. Nesse
sentido, a Sumula 450 do TST também deve ser aplicada segundo as
hipéteses faticas e os fundamentos juridicos que lhe deram respaldo. 4.
Assim, os argumentos que militam a favor da interpretacdo restritiva da
Sumula 450 do TST, no sentido de ndo ser aplicavel as hipéteses de atraso
infimo no pagamento das férias, sdo, basicamente, os seguintes: a) ndo ha
norma legal especifica que estabeleca a penalidade da dobra das férias por
atraso no seu pagamento; b) a sancdo da Sumula 450 do TST decorre de
construgdo jurisprudencial por analogia, a partir da conjugacdo de norma
legal que estabelece a obrigacdo do pagamento das férias com a antecedéncia
de 2 dias de seu gozo (CLT, art. 145) com outro dispositivo celetista que
estabelece sancdao para a hipdtese de gozo das férias fora do periodo
concessivo (CLT, art. 137); ¢) o comando do § 2° do art. 7° da Convengdo 132
da OIT, ratificada pelo Brasil, tem ressonancia em nosso art. 145 da CLT, mas a
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referida convencdo ndo estabelece qualquer sang¢dao para a sua ndo
observancia; d) norma que alberga penalidade deve ser interpretada
restritivamente, de modo a que o descumprimento apenas parcial da norma
ndo enseje penalidade manifestamente excessiva (CC, art. 413); e) verbete
sumulado deve ser aplicado a luz dos precedentes jurisprudenciais que lhe
deram origem, sendo que a Sumula 450 do TST, oriunda da conversdo da
Orientacdo Jurisprudencial 386 da SDI-1, teve como precedentes, julgados que
enfrentaram apenas a situacdo de pagamento de férias apds o seu gozo,
concluindo que, em tal situagdo, frustrava-se o gozo adequado das férias sem
0 seu aporte econdmico; f) ndo acarreta prejuizo ao trabalhador o atraso
infimo no pagamento das férias, quando este coincide com o inicio do seu
g0z0, pois o objetivo da norma, de ofertar ao trabalhador recursos financeiros
suplementares para melhor poder usufruir de sua férias, ndo deixou de ser
alcancado; g) a jurisprudéncia desta Corte tem atenuado a literalidade de
verbetes sumulados, ampliando ou restringindo seu teor, com base em
principios gerais de protecdo, isonomia e boa-fé (v.g. SUmulas 294, 363 e 372),
ndo se cogitando, nesses casos, de hipdtese de cancelamento, alteracdo
redacional ou criacdo de verbete sumulado, que exigiriam o rito do art. 702, §
3°, da CLT; h) atenta contra os principios da razoabilidade e
proporcionalidade, além de gerar enriquecimento sem causa, a imposi¢do de
condenac¢do ao pagamento dobrado de férias por atraso infimo, de 2 dias,
mormente quando fixado o pagamento das férias no dia de seu gozo por
entidades estatais, em face das normas orcamentdrias a que estdo sujeitas; i)
o préprio STF, ao acolher para julgamento a ADPF 501, ajuizada contra a
Sumula 450 do TST, reconheceu que tal verbete sumulado tem gerado
"controvérsia judicial relevante" a ensejar o controle concentrado de
constitucionalidade do ato pela Suprema Corte (Red. Min. Ricardo
Lewandowski, sessdo virtual encerrada em 14/09/20). 5. In casu , o que se
verifica é que a praxe empresarial era a do pagamento das férias coincidindo
com o seu gozo, hipdtese que, além de ndo trazer prejuizo ao trabalhador,
acarretaria enriquecimento ilicito se sancionada com o pagamento em dobro,
sem norma legal especifica previsora da sang¢do. 6. Nesses termos, é de se dar
interpretacdo restritiva a SUmula 450 do TST, para afastar sua aplicacdo as
hip6teses de atraso infimo, e ndo conhecer dos embargos calcados em
contrariedade da decisdo turmaria ao verbete sumulado em tela. Embargos
ndo conhecidos" (E-RR-10128-11.2016.5.15.0088, Tribunal Pleno, Relator
Ministro Ives Gandra Martins Filho, DEJT 08/04/2021).

Por outro lado, e diante da fixacdo da tese pela Suprema Corte,
nao resta duvida quanto a analise da matéria.

Firmado por assinatura digital em 16/08/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://wwvtst.jus.br/validador sob cédi go 1004BESC39FDODI1FB.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.10

PROCESSO N° TST-AIRR-10883-17.2019.5.03.0168

E certo que o cerne da controvérsia levada a anélise & Suprema
Corte foi a validade de eventual ampliacdo das hipdteses em que o empregador se vé
obrigado a pagar em dobro o valor devido a titulo de férias.

Com efeito, o caput do art. 137 da CLT dispde que mencionada
sancao se dé, tdo somente, nas especificas situa¢cdes em que as férias sejam concedidas
apos o prazo de que trata o art. 134 da CLT.

Contudo, a diretriz tracada na Sumula 450 desta Corte ampliou a
hipétese de pagamento do dobro da respectiva remuneracao para além das hipoteses
legais, direcionando-se, também, as situacbes em que as férias tenham sido pagas fora
do prazo previsto no art. 145 da CLT, a despeito de usufruidas em época propria.

Tal entendimento se deveu a interpretacdo de que as férias,
como obriga¢ao devida pelo empregador e direito do trabalhador, teria sua finalidade
intrinsecamente direcionada a saude fisica e psiquica do empregado, proporcionando a
este Ultimo os recursos que viabilizem desfrutar desse periodo de descanso, o que seria
possivel, em tese, com o efetivo pagamento antecipado da remuneragao das férias.

De tal modo, o pagamento em desacordo com 0 prazo previsto
no art. 145, da CLT, frustraria essa finalidade, entendendo-se por correta a aplicacdo,
em tais hipoteses, da san¢do prevista no ja mencionado art. 137 Consolidado.

Contudo, a Suprema Corte Federal, considerando indevida a
ampliacdo entendida por esta Corte Superior, por vislumbrar violagdo a separacao de
podres e ao sistema de freios e contrapesos, entendeu que nao caberia ao Tribunal
Superior do Trabalho alterar a incidéncia do conteddo normativo a fim de alcancar
situacdo nao contemplada por lei, sobretudo por tratar de conteddo sancionador, e
que, por sua vez, teria interpretacao restritiva.

Importa destacar, e nos termos do voto relator, em que
ressaltado o parecer do D. Procurador-Geral da Republica, remanesceria, em tais casos,
e considerando a conduta faltante do empregador, a opc¢do legislativa especifica
estabelecida no art. 153, da CLT, passivel de punicdo com multa de valor igual a 160
BTN por empregado em situagao irregular, consignando, expressamente, que: “Quis o
legislador que, para a infra¢éo do art. 145, fosse aplicada a multa administrativa do art.
153.”,

Diante, pois, do reconhecimento da procedéncia da ADPF 501,
para firmar a tese de declara¢dao de inconstitucionalidade da Sumula 450 desta Corte
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Superior, cujo efeito é vinculante, a teor do que disp&e o art. 102, 8§ 2°, da Constituicao
Federal, determinando a invalida¢do das decisdes nado transitadas em julgado, como no
caso dos autos, ndo ha falar em provimento do recurso interposto pelo autor.
Considerando, ainda, que, na hipdtese, ndo ha pedido de
aplicacdo da multa prevista no art. 153 da CLT formulada pelo reclamante em sua
peticdo inicial, deixo de aplica-la.
Ante o0 exposto, nego provimento ao agravo de instrumento.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade, negar provimento ao agravo de instrumento.

Brasilia, 16 de agosto de 2022.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Ministro Relator

Firmado por assinatura digital em 16/08/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://wwvtst.jus.br/validador sob cédi go 1004BESC39FDODI1FB.



