RECLAMACAO 65.011 SA0 PAULO

RELATOR : MIN. ALEXANDRE DE MORAES
RECLTE.(S) :CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
ADV.(A/S) : ALESSANDRO ORIZZO FRANCO DE SOUZA
RECLDO.(A/S) :TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22
REGIAO
ADV.(A/S) :SEM REPRESENTACAO NOS AUTOS
BENEF.(A/S) : ANA CRISTINA ZAGATTO VILELA
ADV.(A/S) :SEM REPRESENTACAO NOS AUTOS
DECISAO

Trata-se de Reclamacdo, com pedido de medida liminar, ajuizada
pela Casa de Satde Santa Marcelina, contra decisao proferida pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regidao (Reclamacao Trabalhista
1000811-41.2019.5.02.0342 e Cumprimento Provisorio de Sentenca
1000711-47.2023.5.02.0342), que teria violado a decisao desta CORTE
proferida nos autos da ADPF 324, Rel. Min. ROBERTO BARROSO; ADC
48, Rel. Min. ROBERTO BARROSO; ADIs 3961, Rel. Min. ROSA WEBER e
5625, Rel. Min. EDSON FACHIN, Redator do acordao Min. NUNES
MARQUES; bem como o Tema 725 da Repercussao Geral, RE 958.252, Rel.
Min. LUIZ FUX.

Na inicial, a parte autora expoe as seguintes alegacoes de fato e de
direito (eDoc. 1):

“A Sra. Ana Cristina ajuizou agao trabalhista pretendendo
o reconhecimento do vinculo de emprego no periodo
compreendido entre 01/08/2014 e 31/01/2019, quando prestou
servicos ao Hospital Reclamante por meio de contrato de
prestacao de servigos médicos, bem como a condenacdo da
reclamada ao pagamento de horas extras, verbas rescisdrias e
multa prevista no art. 477 da CLT. Por fim, requereu a
condenacao solidaria da Secretaria de Estado da Saude.

De acordo com a Sra. Ana Cristina, ela (i) “fazia plantoes
avulsos na 1% Reclamada quando em 01 de agosto de 2014 foi

contratada para exercer a funcdo de Médica com carga hordria
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fixa e sob a subordinacao da 1? Reclamada, contudo em
flagrante fraude a legislacao trabalhista, a 1* Reclamada nao
registrou o contrato de trabalho do Reclamante em sua CTPS”;
e (ii) foi “obrigada a emitir Nota Fiscal simulando assim um
contrato PJ”.

Meédica, percebendo contraprestacio de R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais) no ano de 2019, a reclamante alegou ter
sido obrigada a emitir Nota Fiscal. Teria sido obrigada, por 5
anos, a se sujeitar as imposi¢oes do Hospital Reclamante. No
entanto, omitiu o fato de que a empresa de sua titularidade foi
constituida no ano de 2002, mais de uma década antes da
relacao havida com o Hospital Reclamante.

[...]

Apesar de tudo o quanto exposto, o MM. Juizo de
primeiro grau reconheceu o vinculo de emprego pretendido
pela Sra. Ana Cristina: [...]

Contra essa decisdao, o Hospital Reclamante interpos
Recurso Ordindrio, ao qual, com relagao ao reconhecimento do
vinculo de emprego, foi negado provimento. Entendeu o E. TRT
da 22 Regiao: [...]

O Hospital Reclamante, ndao se conformando com o
reconhecimento do vinculo de emprego mantido pelo E. TRT da
22 Regiao, enderegou Recurso de Revista ao C. TST, ao qual foi
denegado seguimento sob o fundamento de que “a declaracao
de constitucionalidade do art. 129 da Lei 11.196/2005 nao
representa Obice ao reconhecimento de vinculo de emprego,
caso constatada a fraude na intermediacdao de mao-de-obra
trabalhista, ndao se vislumbra ofensa aos dispositivos legais e
constitucionais apontados, tampouco contrariedade a Stmula
Vinculante 10 do STF”.

[...]

Assim, de acordo com a tese fixada por esta Corte no
julgamento da ADPF 324 e do RE 958.252, a essencialidade da
atividade prestada em favor da empresa nao tem o condao de
descaracterizar a natureza da relagdo juridica que foi
estabelecida, fruto de livre manifestagao de vontade das partes,
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especialmente dotadas de inegavel HIPERSSUFICIENCIA,
como no caso da Reclamacao Trabalhista cuja decisao prolatada
pelo E. Tribunal Regional da 2? Regidao, que manteve o
reconhecimento do vinculo de emprego pretendido, seja
cassada por esta Suprema Corte.

A médica - profissional liberal - e o Hospital Reclamante
podiam contratar, a despeito da essencialidade das atividades
que aquela desenvolva, por qualquer meio licito, sem que disso
resultasse em fraude, pois as relagdes de trabalho ndo estao
assentadas, necessariamente, sobre um unico modelo rigido,
podendo as partes decidirem a melhor forma de se organizar a
prestacao de servicos entao negociada.

[...]

Para nao deixar duvida quanto o cabimento e procedéncia
da presente reclamagao note-se que, ao reconhecer o vinculo de
emprego entre a Sra. Ana Cristina e o Hospital ora reclamante,
o E. TRT da 2% Regidao concluiu em sentido oposto ao
entendimento do E. STFC, que, ao julgar a ADPF n. 324 e o RE-
RG 958.252, fixou a seguinte tese:

“E licita a terceirizacdo de toda e qualquer atividade,
meio ou fim, ndo se configurando relacdo de emprego
entre a contratante e o empregado da contratada.

Esta claro, portanto, que a ofensa direta e inequivoca ao
teor da Sumula Vinculante n. 10, segundo a qual “Viola a
cladusula de reserva de plendrio (CF, artigo 97) a decisao de
orgao fracionario de Tribunal que embora nao declare
expressamente a inconstitucionalidade de lei ou ato normativo
do poder publico, afasta sua incidéncia, no todo ou em parte”,

justifica o ajuizamento da presente reclamagao.”

Ao final, requer seja julgada “procedente a reclamacio, confirmando a
liminar, se possivel ja em decisdo monocrdtica (art. 161, pardgrafo tinico, do
RISTF), tendo em vista a jurisprudéncia dominante do E. STF, b1) cassando-se
definitivamente a decisdo reclamada ou, alternativamente, b2) determinando-se a
aplicagio do entendimento firmado na ADPF 324 e no RE-RG 958.252".
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E o relatdrio. Decido.

A respeito do cabimento de Reclamagdao para o SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL, a Constitui¢cao da Repuiblica dispde o seguinte:

“Art. 102. Compete ao Supremo Tribunal Federal,
precipuamente, a guarda da Constitui¢ao, cabendo-lhe:

I - processar e julgar, originariamente:

(-.)

1) a reclamacao para a preservagao de sua competéncia e
garantia da autoridade de suas decisoes;”

“Art. 103-A. O Supremo Tribunal Federal podera, de oficio
ou por provocagao, mediante decisao de dois tercos dos seus
membros, apOs reiteradas decisdes sobre matéria constitucional,
aprovar sumula que, a partir de sua publicacdo na imprensa
oficial, tera efeito vinculante em relacao aos demais 6rgaos do
Poder Judicidrio e a administragao publica direta e indireta, nas
esferas federal, estadual e municipal, bem como proceder a sua
revisao ou cancelamento, na forma estabelecida em lei;

()

§ 3° Do ato administrativo ou decisao judicial que
contrariar a simula aplicdvel ou que indevidamente a aplicar,
cabera reclamacdo ao Supremo Tribunal Federal que, julgando-
a procedente, anulara o ato administrativo ou cassara a decisao
judicial reclamada, e determinara que outra seja proferida com

ou sem a aplicagao da sumula, conforme o caso.”
Veja-se também o art. 988, I, Il e III, do Codigo de Processo Civil:

“Art. 988. Cabera reclamacao da parte interessada ou do
Ministério Publico para:

I - preservar a competéncia do tribunal;

IT - garantir a autoridade das decisdes do tribunal;

III - garantir a observancia de enunciado de sumula
vinculante e de decisao do Supremo Tribunal Federal em

4
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controle concentrado de constitucionalidade;”

Os parametros invocados sao os definidos no julgamento da ADPF
324, Rel. Min. ROBERTO BARROSO; da ADC 48, Rel. Min. ROBERTO
BARROSO; das ADIs 3961, Rel. Min. ROSA WEBER e 5625, Rel. Min.
EDSON FACHIN, Redator do acérdao Min. NUNES MARQUES; bem
como do Tema 725 da Repercussao Geral, RE 958.252, Rel. Min. LUIZ
FUX.

Na presente hipotese, tem razao a parte Reclamante.

Na reclamacao trabalhista de origem (Processo 1000811-
41.2019.5.02.0342), o TRT da 22 Regiao, ao apreciar o Recurso Ordinario,
assim se manifestou quanto ao vinculo empregaticio (eDoc. 19, fl. 3-4):

“A prestacao de servigos por pessoa fisica, de forma
continua e subordinada, com onerosidade caracteriza o vinculo
empregaticio. No presente feito, restou comprovado pela prova
produzida que a "pejotizagao" levada a cabo pela empresa
ASCLEPIO e posteriormente ZAGATTO teve o mero intuito de
encobrir tal vinculacao celetista existente entre as partes. E o
que se depreende do acervo probatdrio.

O depoimento pessoal da Recorrente revela a presenca de
alteridade e subordinagao juridica nos servicos de atendimento
médico prestados pela Recorrida, ao esclarecer que:

"a primeira reclamada possui diversos médicos
registrados (CLT), mas em algumas 4reas, por exemplo a
clinica medica, a contratacao ¢ realizada no modelo de PJ;
que na parte de clinica médica, melhor esclarecendo, a
reclamante nao € a tnica "fixa", pois a reclamada possui 3
clinicos diaristas, registrados pela CLT, que fazem visitas
na enfermaria da clinica médica, sendo que a reclamante
era a unica "fixa" na funcao de atender solicitagdes de
atendimento/visita clinica feitas pelos especialistas das
outras areas; que havendo solicitagao dos especialistas, a
reclamante, pelo contrato que possui, tinha que atender
(fazer a avaliagdo),mas o que ocorria é que as avaliagOes
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eram feitas conforme solicitagdo, entao poderia variar,

como ja mencionado, havendo uma visita, 10 visitas etc.;

que a agenda da reclamante era definida conforme a

solicitacdo dos especialistas; que o0s especialistas sao

médicos registrados (CLT) pela reclamada; que caso a

reclamante nao pudesse comparecer em determinada

visita, ela, por conta prdpria, nao se fazia substituir, sendo
que, como ja informado, o que poderia ocorrer € de outros
meédicos da 4rea clinica se organizarem para cobrir; que
indagada acerca de controle de horario e carga horaria,
afirma que nao sabe precisar como isso era informado,
mas apenas que a reclamante tinha que seguir com as
avaliacoes que ela tinha que fazer por dia, e isso era
controlado pelos proprios atendimentos, relatorios,
regulacao das vagas etc." (fl. 977 - Id f9débfa - grifos

NOSS0S).

Por seu turno, a testemunha da Reclamada nao soube
esclarecer exatamente quantos médicos prestavam servigos por
intermédio da empresa ASCLEPIO e quem dessa empresa era
responsavel pela elaboracao da escala. Ainda, afirmou que

"na pratica nao havia diferenca na prestagao de
servigos da reclamante (e demais médicos da Asclepio) em
relacdo aos demais médicos contratados pela CLT; que as
escalas eram definidas conforme a necessidade da
reclamada e nao sabe quem, na Asclepio, fazia a definicao
da escala; que no entendimento da depoente, a tnica
diferenca entre a reclamante e os demais médicos era essa
formaliza¢dao por meio da empresa Asclepio, mas ndo sabe
dizer como isso foi definido e qual a razao da contratacao
nesse modelo"(fl. 978 Id f9d6bfa - grifos nossos).

Atrelado a isso, a testemunha da Reclamante esclareceu
que os plantonistas eram subordinados a Dra. Vania, diretora
clinica do Hospital demandado, e que desconhece a empresa
ASCLEPIO. Outrossim, elucidou que

"nao havia diferenca nenhuma entre a reclamante e
os demais plantonistas, que entravam com crachd, tinham
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hordrio a cumprir e precisavam fazer o plantao; que

tinham horario de almogo e paravam para almocgar; que o

tempo variava, conforme o fluxo..." (f1.979 - Id f9d6ébfa -

grifos nossos).

Comprovado o labor subordinado em favor de Casa de
Saude Santa Marcelina. A circunstancia de a autora ter uma
empresa nao significa que nao tenha trabalhado como
empregada para a 1* reclamada. De se registrar que, na
impossibilidade de comparecimento, ndo se fazia substituir, o
que denota a pessoalidade na prestacao de servigos.

Demais disso, é insustentdvel o argumento recursal que a
circunstancia de ter usufruido do trabalho da autora no periodo
em que sua empresa ZAGATTO firmou contrato com a
ASCLEPIO nao implica vinculagdo empregaticia diretamente
com a tomadora de servicos. Como bem ponderado em
sentenca as notas fiscais (fls. 25/77 - Id 199ed8f ), mesmo no
periodo intermediado pela ASCLEPIO, sempre foram emitidas
em nome da primeira reclamada em favor da empresa
ZAGATTO SERVICOS MEDICOS SS LTDA, evidenciando,
ainda mais, a vinculagao direta entre reclamante e primeira
reclamada.

A terceirizagdo somente € aceita em situagao regular,
sendo certo que a fraude havida transfere a responsabilidade
pelo vinculo empregaticio diretamente para aquela empresa
que usufruiu do trabalho da pessoa fisica. No caso, nao se
discute a legalidade de terceirizacdo, quando feita pelos meios
legais, porém a prestacao de servigos de empregado para a
empresa sem a anotagdo do vinculo empregaticio com a suposta
empresa de servigos terceirizados faz constituir-se o vinculo
empregaticio diretamente com o tomador, pois nao ha
regularidade nao na terceirizagao em si, mas na forma em que
ela é feita, em fraude aos preceitos trabalhistas e mesmo da lei
que admitiu as terceirizagoes.

Mantenho, pois, o reconhecimento do vinculo
empregaticio no periodo de 01/08/2014 a 31/01/2019, na funcao
de médica e ultimo salario mensal de R$ 25.000,00.
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Incontroverso o nao pagamento de parcelas contratuais e
rescisorias do periodo, restam subsistentes as condenagdes em
retificacao de anotagoes em CTPS e verbas decorrentes do

periodo reconhecido.”

Como se vé, a decisdo recorrida considerou ilegitima a forma de
contratagao estabelecida entre a parte Reclamante e a ora beneficidria. O
entendimento foi mantido no exame do recurso de revista.

No julgamento do Tema 725 da Repercussao Geral - RE 958.252 (Rel.
Min. LUIZ FUX), reconheceu-se a possibilidade de organizagao da
divisao do trabalho nao s6 pela terceirizagao, mas de outras formas
desenvolvidos por agentes econdmicos. A tese, ampla, tem a seguinte
redacao: “E licita a terceirizacdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho
entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsididria da empresa
contratante”.

No julgamento da ADPF 324 (Rel. Min. ROBERTO BARROSO),
assentou-se a constitucionalidade da terceirizacao de atividade-fim ou
meio, com a fixacdo da seguinte TESE: “1. E licita a terceirizacio de toda e
qualquer atividade, meio ou fim, ndo se configurando relacdo de emprego entre a
contratante e o empregado da contratada. 2. Na terceirizagio, compete a
contratante: i) verificar a idoneidade e a capacidade econdmica da terceirizada; e
ii) responder subsidiariamente pelo descumprimento das normas trabalhistas,
bem como por obrigacoes previdencidrias, na forma do art. 31 da Lei 8.212/1993”.

Conforme ressaltei em meu voto na ADPF 324,

“[a] Constitui¢ao Federal nao veda ou restringe expressa
ou implicitamente a possibilidade de terceirizagao, enquanto
possibilidade de modelo organizacional, como bem destacado
pelos votos dos Ministros relatores ROBERTO BARROSO e
LUIZ FUX, cujos fundamentos adoto, sem, contudo, repeti-los,
por celeridade processual e razoavel duragao do voto.

Vou, porém, mais além ao afirmar que a Constitui¢ao

Federal tampouco impde qual ou quais as formas de
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organizagao empresarial devam ou possam ser adotadas, pois
assegurou a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacio de oOrgaos
publicos, salvo nos casos previstos em lei.

No sistema de producdo capitalista, consagrado
constitucionalmente, a escolha do modelo organizacional das
empresas compete ao empreendedor, nao podendo ser imposta
pelo Estado.

O texto constitucional ndo permite, ao poder estatal —
executivo, legislativo ou judicidrio — impor um unico e taxativo
modelo organizacional para as empresas, sob pena de ferimento
aos principios constitucionais da livre iniciativa e livre

concorréncia.”

A interpretacao conjunta dos precedentes permite o reconhecimento
da licitude de outras formas de relagao de trabalho que nao a relagao de
emprego regida pela CLT, como na propria terceirizagdo ou em casos
especificos, como a previsao da natureza civil da relacao decorrente de
contratos firmados nos termos da Lei 11.442/2007 (ADC 48 e ADI 3.961),
ou a previsao da natureza civil para contratos de parceria entre saldes de
beleza e profissionais do setor, nos termos da Lei 13.352/2016 (ADI 5.625,
red. para o Acérdao Min. NUNES MARQUES). Destaco a tese da ADI
5.625:

“1) E constitucional a celebragio de contrato civil de parceria
entre saldes de beleza e profissionais do setor, nos termos da Lei n.
13.352, de 27 de outubro de 2016; 2) E nulo o contrato civil de
parceria referido, quando utilizado para dissimular relagdo de emprego
de fato existente, a ser reconhecida sempre que se fizerem presentes
seus elementos caracterizadores.”

Assim, a conclusao adotada pela decisao reclamada acabou por
contrariar os resultados produzidos no RE 958.252 (Rel. Min. LUIZ FUX)
e na ADPF 324 (Rel. Min. ROBERTO BARROSO), a sugerir,
consequentemente, o restabelecimento da autoridade desta CORTE

quanto ao ponto.
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Por oportuno, vale salientar que em casos analogos, também
envolvendo discussao sobre ilicitude na terceirizagao por pejotizacao, a
Primeira Turma ja decidiu na mesma diregao, de maneira que nao ha falar
em irregularidade na contratagio de pessoa juridica formada por
profissionais para prestar servigos terceirizados na atividade-fim da
contratante. Trata-se da Rcl 39.351 AgR (Rel. Min. ROSA WEBER, Relator
p/ Acérdao: Min. ALEXANDRE DE MORAES, Primeira Turma, julgado
em 11/5/2020) e da Rcl 47.843 AgR (Rel. Min. CARMEN LUCIA, Relator
p/ Acordao: Min. ALEXANDRE DE MORAES, Primeira Turma, DJe de
7/4/2022), esta tiltima assim ementada:

“CONSTITUCIONAL, TRABALHISTA E PROCESSUAL
CIVIL. AGRAVO INTERNO NA RECLAMACAO. OFENSA AO
QUE DECIDIDO POR ESTE TRIBUNAL NO JULGAMENTO
DA ADPF 324 E DO TEMA 725 DA REPERCUSSAO GERAL.
RECURSO PROVIDO.

1. A controvérsia, nestes autos, ¢ comum tanto ao decidido
no julgamento da ADPF 324 (Rel. Min. ROBERTO BARROSO),
quanto ao objeto de analise do Tema 725 (RE 958.252, Rel. Min.
LUIZ FUX), em que esta CORTE fixou tese no sentido de que:
‘E licita a terceirizacio ou qualquer outra forma de divisio do trabalho
entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social
das empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsididria da
empresa contratante’.

2. A Primeira Turma ja decidiu, em caso analogo, ser licita
a terceirizacdo por ‘pejotizacao’, nao havendo falar em
irregularidade na contratacdo de pessoa juridica formada por
profissionais liberais para prestar servigos terceirizados na
atividade-fim da contratante (Rcl 39.351 AgR; Rel. Min. ROSA
WEBER, Red. p/ Acérdao: ALEXANDRE DE MORAES,
Primeira Turma, julgado em 11/5/2020). 3. Recurso de Agravo
ao qual se d4 provimento”.

Conforme destacou o Min. ROBERTO BARROSO no julgamento da
Rcl 56.285/SP (j. 06/12/2022):

10
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“12. Considero, portanto, que o contrato de emprego nao é
a unica forma de se estabelecerem relacbes de trabalho. Um
mesmo mercado pode comportar alguns profissionais que
sejam contratados pelo regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho e outros profissionais cuja atuagdo tenha um carater
de eventualidade ou maior autonomia. Desse modo, sao licitos,
ainda que para a execugao da atividade-fim da empresa, os
contratos de terceirizacdo de mao de obra, pareceria, sociedade
e de prestacdo de servicos por pessoa juridica (pejotizacio),
desde que o contrato seja real, isto é, de que ndo haja relagao de
emprego com a empresa tomadora do servigo, com
subordinacao, horario para cumprir e outras obrigagdes tipicas
do contrato trabalhista, hipdtese em que se estaria fraudando a
contratacao.”

Diante do exposto, com fundamento no art. 161, paragrafo tnico, do
Regimento Interno do Supremo Tribunal Federal, JULGO PROCEDENTE
o pedido para cassar a decisdao reclamada por ofensa ao Tema 725-RG (RE
958.252, Rel. Min. LUIZ FUX) e a ADPF 324 (Rel. Min. ROBERTO
BARROSO), julgando improcedente a Acao Trabalhista 1000811-
41.2019.5.02.0342 e o Cumprimento Provisorio de Sentenga 1000711-
47.2023.5.02.0342.

Nos termos do art. 52, paragrafo tnico, do Regimento Interno do
Supremo Tribunal Federal, dispensa-se a remessa dos autos a
Procuradoria-Geral da Republica.

Publique-se.

Brasilia, 11 de janeiro de 2024.

Ministro ALEXANDRE DE MORAES

Relator
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