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PROCESSO n° 0001592-43.2022.5.12.0004 (ROT)

RECORRENTE: GLOBAL DISTRIBUICAO DE BENS DE CONSUMO LTDA.

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JOINVILLE E REGIAO
RELATOR: DESEMBARGADOR NARBAL ANTONIO DE MENDONGA FILETI

EMENTA

ACAO DE CUMPRIMENTO. NORMA COLETIVA. CLAUSULA
QUE IMPOE AO EMPREGADOR A NECESSIDADE DE
OBTENCAO DE "CERTIDAO DE ADESAQO" E PAGAMENTO DE
"CONTRIBUICAO DE COOPERAGCAQ" PARA ABERTURA DO
COMERCIO E UTILIZACAO DA FORCA DE TRABALHO NOS
DIASDE FERIADOS. INVALIDADE.

E invélida, incidenter tantum, a clausula coletiva de trabalho que exige
das empresas do comércio varejista a obrigatoriedade de obtencéo da
"Certiddo de Adesdo" e, por consequéncia, do pagamento da
"Contribuicdo de Cooperagdo" para utilizacdo do labor de seus
empregados nos dias de feriados, pois impde indevida restricdo a
categoria profissional, além de estipular regra de natureza discriminatoria
as empresas gque ndo estgjam "em dia com as tesourarias das entidades
sindicais convenentes'.

A norma coletiva, nesses termos, impde indistintamente as empresas a
cobranca de contribuicdo, independente de filiacdo a respectiva entidade
sindical representativa, configurando afronta a liberdade de associacéo
sindical.

Nesse sentido, prevalece o entendimento jurisprudencial de que a previso
em norma col etiva de contribui¢do sindical compulsoria pelo empregador
em favor do sindicato profissional, sob qualquer titulo, ainda que por
motivo relevante e em beneficio dos trabalhadores, configura-se em
conduta antissindical, favorecendo a indevida ingeréncia da categoria
econdmica sobre a profissional, em afronta ao art. 8° incs. I, 11l e VI, da
CF, bem como ao art. 2°, da Convencdo n°98 da OIT.

RELATORIO
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VISTOS, relatados e discutidos estes autos de RECURSO ORDINARIO
, provenientes da 12 Vara do Trabalho de Joinville SC, sendo recorrente GLOBAL DISTRIBUICAO
DE BENS DE CONSUMO LTDA. e recorrido SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE JOINVILLE E REGIAO.

A ré recorre da sentenca das fls. 186-191, da lavra do Exmo. Juiz César

Nadal Souza, que acolheu os pedidos formulados pel o sindicato-autor.

Nas suas razbes recursais das fls. 194-203, pretende eximir-se da

condenacdo ao pagamento da contribui¢éo de cooperacdo previstana CCT 2021/2022.
Foram apresentadas contrarrazoes.

O Ministério Publico do Trabalho opina pelo regular prosseguimento do

feito, reservando o direito de o procurador se manifestar por ocasido da sesséo de julgamento (fl. 221).
E o relatdrio, sucintamente exposto.
VOTO

Conheco do recurso e das contrarrazfes, porque estdo preenchidos os

requisitos legais de admissibilidade.
MERITO

1- CONTRIBUIGAO DE COOPERAGAO PREVISTA EM NORMA
COLETIVA

O juizo de primeiro grau reconheceu a validade da clausula da CCT 2021
/2022, firmada entre o Sindicato dos Empregados no Comércio de Joinville e Regido e o Sindicato do
Comércio Vargjista de Joinville e Regido, e condenou a ré a pagar ao sindicato-autor aimportancia de R$

2.475,00 relativa a contribui¢do de cooperagdo, com juros e correcéo monetéria.

Inconformada, pretende a recorrente eximir-se da condenagdo, sob o
argumento de nulidade das Cléausulas Vigésima Nona (299, Trigésima (30%) e Quinquagésima (50 da

CCT em comento.

Aduz que sempre respeitou a norma convencional que permite a abertura
das lojas e o trabalho dos empregados em feriados mediante o atendimento de determinados pressupostos

(jornada de trabal ho, horas extras e folgas).
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Sustenta que o sindicato somente emite autorizacéo para abertura das lojas
em feriados diante da comprovacdo dos recolhimentos das contribuic¢fes sindicais e das contribuicdes
assistenciais/contribuicdo de cooperagdo, mesmo apds a entrada em vigor da Lei n° 13.467/2017, apesar

da n&o concordancia dos empregados e da ndo obrigatoriedade do pagamento das contribuigdes.

Afirma ndo concordar com a cobranga das contribuigbes assistencial

patronal e de cooperacéo, porquanto ndo é associada ao sindicato da categoria econémica.

Assevera que a imposicdo de pagamento da contribui¢do de cooperacéo
nada mais é que um subterfugio do ente sindical para fraudar o disposto no art. 578 da CLT, que visa a
prestigiar a liberdade sindical, fomentada pelo art. 8° da CF, agindo o sindicato profissional

exclusivamente com aintencéo arrecadatéria.

Aduz ser evidente a inconstitucionalidade e a ilegalidade da cobranca da
contribuicdo assistencial aos empregados ndo sindicalizados, conforme entendimento consolidado na
doutrina e jurisprudéncia dos tribunais pétrios. Acrescenta que nenhum dos seus empregados é associado
ao sindicato, de modo que a empresa ndo pode descontar a contribuicdo assistenciais, pois o
procedimento seria inconstitucional e contrario a Simula n® 666 do STF, ao precedente normativo n° 119
do TST eaOJn°17 daSDC do TST.

Data maxima venia, a sentenga comporta reforma.

O sindicato-autor gjuizou a presente agdo de cumprimento postulando a
condenacdo da ré ao pagamento da denominada "contribuicdo de cooperacdo”, prevista na Clausula

Quingquagésima (50%) da CCT 2021/2022, e multa pela ndo observancia do pactuado col etivamente.

A norma coletiva estabelece nas Clausulas Vigésima Sexta (269,

Vigésima Nona (299, Trigésima (30%) e Quinguagésima (509):

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CLAUSULASDE ADESAO

Com fundamento no que dispde o artigo 611-A da CLT, nos principios da autonomia
privada coletiva e da adequacdo setorial negociada, bem como, conforme aprovacéo
assemblear das categorias profissional e econdmica, fica facultado as empresas
associadas e ndo associadas aderir as clausulas abaixo elencadas, desde que para tanto e
como condic&o de utilizagio vélida e legal das referidas normas, obtenhaa CERTIDAO
DE ADESAO expedida pelo Sindicato Patronal, com anuéncia e assinatura do Sindicato
Profissional, mediante as seguintes condicdes:

1) As empresas devem estar adimplentes com suas obrigacBes perante o Sindicato
Patronal e Profissional quanto ao cumprimento das normas estabel ecidas em Convencéo
Coletiva de Trabalho.

I1) As empresas interessadas na emissdo da Certiddo de Adesdo deverdo apresentar
REQUERIMENTO junto ao Sindicato Patronal mediante protocolo eletrdnico através do
e-mail patronal @sindilojasjoi.com.br com cépia para o e-mail central @comerciarios.
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net. No reguerimento a empresa comunica a(s) clausula(s) que pretende aderir,
informando dados da empresa, CNPJ, endereco, telefone, email, eventua contabilidade
/contabilista responsavel, quantidade de trabalhadores abrangidos, bem como, os
comprovantes de pagamento que se refere o caput da presente clausula, séo elas:

a) DO TRABALHO EM FERIADOS NOS SHOPPING CENTERS;
b) DO TRABALHO EM FERIADOSNO COMERCIO DE RUA;

c) DA SEGUNDA FEIRA DE CARNAVAL - 2022

d) DO DOMINGO DE CARNAVAL - 2022 - SHOPPING CENTER.

Paré&grafo Primeiro: Cumprida as condigdes, a certiddo de Adesdo serd emitida em até
05(cinco) dias Uteis, apods a confirmagdo de recebimentos, com anuéncia e assinatura do
Sindicato Profissional, sob pena de ndo o fazendo o sindicato, ser considerada aceita a
adesdo.

Par &grafo Segundo: A CERTIDAO DE ADESAO passard a ser emitida a partir do dia
10/11/2021, data a partir da qual seré obrigatoria a obtengéo da certiddo de adesdo paraa
utilizacdo das clausulas constantes nos itens "a", "b", "c" e "d" desta cldusula, sob pena
de infracdo a esta CCT conforme dispdem as referidas clausulas que necessitam de
adesdo, devendo a empresa, na data da emissdo, estar em dia com todas as contribuicdes

devidas desde a data da assinatura da presente CCT.

Paragrafo Terceiro: Nenhuma responsabilidade podera ser imputada aos Sindicatos
Patronal e Laboral, caso as empresas optem pela utilizagdo/aplicagdo das clausulas
objeto da adesdo, sem que preencham o que esta estabelecido na presente Convencéo
Coletiva.

]

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO TRABALHO EM FERIADOS NOS
SHOPPING CENTERS

Fica facultada a abertura da das lojas comerciais dos Shopping Centers nos feriados, com
excegdo dos dias 25.12 (NATAL), 01.01 (CONFRATERNIZACAO UNIVERSAL) que
dever&o permanecer fechadas. As empresas interessadas na abertura deveréo procurar o
sindicato patronal com antecedéncia de 05 (cinco) dias, estar em dia com as tesourarias
das entidades sindicais convenentes e mediante CERTIDAO DE ADESAO para a
utilizac8o deste pardgrafo nos termos da cldusula denominada "Clausula de Adeséo"
prevista nesta Convencdo Coletiva e submetido as condigdes fixadas.

Paréagrafo Primeiro: A jornada de trabalho nos feriados autorizados nos termos do
caput serd das 14:00 as 20:00h, exceto nos feriados que coincidirem com os sdbados,
quando sera das 10h00 as 22h00, com a jornada de trabalho de no maximo 06h00 (seis
horas).

Paragrafo Segundo: O trabalho nos feriados devera ser pago em folha de pagamento
com o adicional de 100%.

CLAUSULA TRIGESIMA - DO TRABALHO EM FERIADOS PARA O
COMERCIO DE RUA

Fica facultada a abertura das lojas comerciais do comércio de rua nos feriados, com
excecdo dos dias 25.12 (NATAL), 01.01 (CONFRATERNIZAGCAO UNIVERSAL) e
17.04.22 (DOMINGO DE PASCOA) que deverdo permanecer fechadas. As empresas
interessadas deverdo procurar o sindicato patronal com antecedéncia de 05 (cinco) dias e
estar em dia com as tesourarias das entidades sindicais convenentes e mediante
CERTIDAO DE ADESAO para a utilizagio deste parégrafo nos termos da cléusula
denominada "Cléausula de Adesdo" prevista nesta Convencdo Coletiva e submetido as
condi¢oes fixadas.

Paragrafo Primeiro: A jornada de trabalho nos feriados autorizados nos termos do
caput podera ocorrer com carga horéria de até 08 horas, vedada a prorrogacéo.

Assinado eletronicamente por: NARBAL ANTONIO DE MENDONCA FILETI - 25/08/2023 14:01:46 - 71c8505

% https://pje.trt12.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=23070615181346500000023824633
® NuUmero do processo: 0001592-43.2022.5.12.0004 ID. 71¢8505 - Pag. 4

Numero do documento: 23070615181346500000023824633




Fls.: 6

Paragrafo Segundo: O trabalho nos feriados devera ser pago em folha de pagamento
com o adicional de 100%.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - CONTRIBUICAO DE COOPERACAO

EXCEPCIONALMENTE neste instrumento coletivo, com base na autonomia privada
coletiva e no principio da adequagéo setorial negociada, com fulcro no Art. 6° Lei 12.790
/13, no Art. 611-A da CLT e na Orientagdo 08/2020 do Ministério Piblico do Trabalho -
MPT, as partes estabelecem a contribuicdo de cooperacdo que se opera pelo segmento
patronal para melhoria da condicdo social dos empregados, em observéancia, ao "caput"
do artigo 7° da CF/88, considerando ainda a negociagdo e a intervengdo sindical das
entidades, deverdo as empresas abrangidas por esta Convengdo Coletiva, para 0s
objetivos desta cldusula, efetuar o pagamento:

I) Em favor do Sindicato Profissional o valor de R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco
reais), ao ano, por empregado (sindicalizados ou néo), podendo efetuar o pagamento em
até 3 (trés) parcelas de R$ 55,00 (cingquenta e cinco reais), a serem ser pagas e recolhidas
até o dia 10 (dez) do meses de novembro/21, fevereiro/22 e abril/22, utilizando-se de
guia especifica a ser encaminhada para empresa/contabilidade, bem como, disponivel no
site.

Paragrafo Primeiro: Sera vedado a tentativa/existéncia de ingeréncia ou controle do
sindicato profissional pelo empregador ou entidade patronal, em conformidade com o
disposto no artigo 2° da Convencdo n° 98 da OIT, inclusive, na aplicagcdo do recursos
oriundos do cumprimento desta clausula.

Paragrafo Segundo: O recolhimento da contribuicdo de cooperacdo efetuado fora dos

prazos referidos nesta clausula, serd acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos 30

(trinta) primeiros dias, com o adiciona de 2% (dois por cento) por més subsequente de

atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetéaria,

ficando, nesse caso, o infrator, isento de outra penalidade.

Portanto, de acordo com a norma coletiva, as empresas gque pretendam a
abertura do comércio nas ocasifes listadas nas als. "a", "b", "c" e "d" do inc. |l da Clausula Vigésima
Sexta (263 devem obter a CERTIDAO DE ADESAO, expedida pelo sindicato patronal e desde que
atendidas as condicfes definidas no instrumento negocia coletivo, dentre as quais, o adimplemento da

instituida CONTRIBUICAO DE COOPERACAO.

E incontroverso nos autos que a empresa-ré ndo obteve a "Certiddo de
Adesdo", tampouco efetuou 0 pagamento da "Contribuicdo de Cooperagdo” prevista na norma coletiva
De igua modo, ndo ha controvérsia a respeito da abertura e utilizacdo da forca de trabalho dos

empregados nos feriados descritos na exordial.

No entanto, ndo h& davida que a clausula coletiva de trabalho que exige
das empresas do comércio vargjista a obrigatoriedade de obtencdo da "Certiddo de Adesdo" e, por
consequéncia, do pagamento da "Contribuicdo de Cooperacdo” para a utilizagdo do labor de seus
empregados nos dias de feriados, ndo pode ser considerada vélida, por impor indevida restricdo a
categoria profissional, além de estipular regra de natureza discriminatéria as empresas que ndo estejam

"em dia com as tesourarias das entidades sindicais convenentes”.
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Note-se que a norma coletiva impde, indistintamente, a cobranca das

BN

empresas do pagamento de contribuicdo, independente de filiagdo a respectiva entidade sindical

representativa.

Nesse sentido, prevalece o entendimento jurisprudencial de que a previsio
em norma coletiva de contribuicdo sindical compulséria pelo empregador em favor do sindicato
profissional, sob qualquer titulo, ainda que por motivo relevante e em beneficio dos trabalhadores, atenta
contra a liberdade e autonomia sindicais, configurando-se em conduta antissindical, favorecendo a
indevida ingeréncia da categoria econdmica sobre a profissional, em afronta ao art. 8°, incs. I, Il e VI, da

CF, bem como ao art. 2°, da Convencéo n° 98 da OIT.

A jurisprudéncia do TST ja confirmou como invélida a clausula de norma
coletiva que estabelece, a qualquer titulo, contribuicbes a serem pagas pelo empregador diretamente ao

sindicato profissional, conforme precedentes:

| - AGRAVO INTERPOSTO PELO SINDICATO-AUTOR. CONTRIBUICAO DO
EMPREGADOR EM FAVOR DO SINDICATO PROFISSIONAL. PREVISAO
EM NORMA COLETIVA. INVALIDADE. OFENSA AO PRINCIPIO DA
AUTONOMIA SINDICAL. Esta Corte Superior firmou entendimento no sentido de
gue é invélida a clausula prevista em norma coletiva que institui contribuicdo por parte
do empregador em favor do sindicato profissional, na medida em que a submisséo de
ente representante dos trabalhadores ao custeio de suas atividades com verba oriunda da
categoria econdmica implicaria verdadeiro engessamento da garantia constitucional da
liberdade e da autonomia sindical. [..] (Ag-ED-RRAQ-20485-54.2019.5.04.0281, 12
Turma, Relator Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior, DEJT 19/05/2023).

[..] 2. CONTRIBUICAO PATRONAL EM BENEFICIO DO SINDICATO DA
CATEGORIA PROFISSIONAL. VIOLACAO DO PRINCIPIO DA LIBERDADE
SINDICAL. SUMULA 333/TST. TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA NA
DECISAO AGRAVADA. A autonomia negocial dos entes coletivos da categoria
profissional e econdmica ndo legitima a pactuacdo da obrigacdo de recolhimento de
contribui¢cdo aos membros da categoria patronal em favor do sindicato obreiro, pois viola
o principio da liberdade sindical. O financiamento do sindicato dos trabalhadores pela
entidade sindical da categoria econdmica configura prética antissindical que fere o
principio da ndo ingeréncia. Julgados. Nesse contexto, ndo afastados os fundamentos da
decisdo agravada, nenhum reparo merece a decisdo. Agravo ndo provido, com acréscimo
de fundamentagdo (Ag-AIRR-100120-68.2018.5.01.0551, 5% Turma, Relator Ministro
Douglas Alencar Rodrigues, DEJT 28/10/2022).

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO SINDICATO
INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI 13.467/2017. PROCEDIMENTO
SUMARISSIMO. CONTRIBUICAO PATRONAL EM FAVOR DO SINDICATO
PROFISSIONAL DA CATEGORIA. PREVISAO NORMA COLETIVA.
IMPOSSIBILIDADE. A decisdo do Tribunal Regional esta em consonancia com a
jurisprudéncia desta Corte no sentido de é invalida clausula coletiva que estabelece o
pagamento de contribuicdo pelo empregador ao sindicato profissional, a qualquer titulo,
pois favorece a ingeréncia do empregador, comprometendo a autonomia da entidade
profissional na condugdo dos interesses dos trabalhadores, em desatencdo ao disposto
nos artigos 8.9, 111, da Constituicdo Federal e 2.° da Convencgao 98 da OIT. Precedentes.
Agravo de instrumento ndo provido (AIRR-100313-83.2018.5.01.0551, 82 Turma,
Relatora Ministra Delaide Alves Miranda Arantes, DEJT 23/08/2021).
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N&o é outro o entendimento deste Tribunal Regional catarinense que, em
casos semelhantes, considerou a invalidade das clausulas coletivas, conforme se extrai dos seguintes

julgados:

ACAO DE CUMPRIMENTO. CONVENCAO COLETIVA. TRABALHO EM
FERIADOS E EPOCA DE CARNAVAL. PREVISAO DE NECESSIDADE DE
OBTENGAO DE "CERTIDAO DE ADESAO" E PAGAMENTO DE
"CONTRIBUICAO DE COOPERACAQ". INVALIDADE. A clausula coletiva de
trabalho que impde as lojas do comércio vargjista a obtencéo de "Certiddo de Adesao" e
conseguente pagamento da "Contribui¢do de Cooperacdo” para a utilizagdo de méo de
obra laboral nos feriados, é invalida materialmente, por impor restri¢cGes para a categoria,
além de estabel ecer discriminagéo, ao excluir a possibilidade de autorizac8o de prestagcdo
de servicos em feriados e no periodo de Carnaval as lojas que ndo estejam quites com as
contribuicBes sindicais. (TRT da 122 Regido; Processo: 0001072-11.2022.5.12.0028;
Data de assinatura: 11-07-2023; Orgéo Julgador: Gab. Des.a. Maria de Lourdes Leiria -
12 Camara; Relator(a): MARIA DE LOURDES LEIRIA)

ACAO DE CUMPRIMENTO. CONVENCAO COLETIVA. TRABALHO EM
FERIADOS E EPOCA DE CARNAVAL. PREVISAO DE NECESSIDADE DE
OBTENCAO DE "CERTIDAO DE ADESAO" E PAGAMENTO DE
" CONTRIBUICAO DE COOPERACAQ" . INVALIDADE. O disposto no art. 7°, inc.
XXV1, da Constituicio da Federal ndo confere amparo & cldusula convencional coletiva
gue condiciona a possibilidade de as empresas do comércio de utilizarem méo de obra
paratrabalho em feriados e em época de Carnaval a obtencéo de "Certificado de Adesao"
e ao pagamento da "Contribuicdo de Cooperacdo”. Trata-se de estipulagdo contraria a
defesa de direitos e interesses de toda a categoria e discriminatGria, porquanto restringe a
aplicacdo de clausulas referentes ao trabalho nas mencionadas ocasies as empresas que
estejam quites com todas as contribuicbes sindicais. (TRT da 122 Regido; Processo:
0001209-84.2022.5.12.0030; Data de assinatura: 24-05-2023; Orgao Julgador: Gab. Des.
a. Mirna Uliano Bertoldi - 62 Camara; Relator(a): MIRNA ULIANO BERTOLDI)

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO. LABOR EM FERIADOS.
CLAUSULA ESTIPULANDO A NECESSIDADE DE ACORDO ESPECIFICO.
INVALIDADE. A despeito da previsdo inserta no art. 7°, inc. XXVI da CF, éinvédlidaa
clausula convenciona que condiciona a assinatura de acordo coletivo para a utilizagdo de
mao de obra em feriados, mediante prévia comprovagdo de quitagdo das contribuicfes
sindicais as |ojas do comércio vargjista, sob pena de cobranca de taxa para intermediagéo
da negociagdo. O procedimento cria discriminacdo que atinge o principio da livre
negociacdo e pode, por via transversa, acarretar a submissdo dos entes sindicais ao
segmento empresarial. Recurso provido. (TRT da 122 Regido; Processo: 0000727-
93.2022.5.12.0012; Data: 01-12-2022; Orgéo Julgador: Gab. Des. Hélio Bastida Lopes -
12 Camara; Relator(a): HELIO BASTIDA LOPES)

Ademais, o art. 611-B, inc. XXVI, da CLT, dispbe que constitui objeto
ilicito de negociagdo coletiva a liberdade de associac@o profissional ou sindical do trabalhador,

garantindo-lhe o direito de ndo sofrer, sem a sua prévia anuéncia, qualquer cobranca ou desconto salarial

estabel ecido em convencéo ou acordo coletivo de trabal ho.

Consoante o caput do citado dispositivo legal, a estipulagdo de condicbes
de trabalho sdo aplicaveis as relacdes individuais de trabalho. Contudo, as contribuicdes instituidas em
normas col etivas (acordos ou convencdes) ndo detém natureza de direito coletivo trabalhista e, portanto,
ndo atrai o reconhecimento das convengdes ou acordos coletivos inserido no inc. XXVI do art. 7° da CF.
Pelo mesmo motivo ndo se cogita de afronta a tese juridica de repercussdo geral firmada pelo Supremo
Tribunal Federal do Teman® 1.046.
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Diante do exposto, dou provimento ao recurso da ré para declarar
invalidas, incidenter tantum, as Clausulas Vigésima Sexta (269, Vigésima Nona (299, Trigésima Quarta
(343 e Quinquagésima (50% da CCT 2021/2022, no que pertine & exigibilidade da CERTIDAO DE
ADESAO e da CONTRIBUICAO DE COOPERACAO, bem como para afastar a condenacio da
recorrente ao pagamento do valor de R$ 2.475,00, acrescido de juros e correcdo monetaria, imposta na

sentenca.

2 - ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA E HONORARIOS DA
SUCUMBENCIA

Alega o recorrente ser indevida a justica gratuita ao sindicato-autor, por

ausentes 0s requisitos legais para a sua concessao.

Pugna, ainda, a inversdo do 6nus da sucumbéncia, condenado-se a

entidade sindical autora ao pagamento dos honorarios sucumbenciais em favor de seus advogados.

Registro, inicialmente, que ndo ha na sentenca concessdo da justica

gratuita ao sindicato-autor, de modo que falta a recorrente interesse recursal.

No que diz respeito aos honorérios advocaticios, ante aimprocedéncia dos

pedidos, fica afastada a condenagdo da ré ao pagamento da verba honoraria fixado na sentenca.

Por outro lado, inverto o 6nus da sucumbéncia e condeno o sindicato-
autor ao pagamento dos honorarios sucumbenciais em favor dos advogados da ré, no importe de 15%
(quinze por cento) do valor atribuido a causa (R$ 3.705,82), nos termos do art. 792-A, caput, e § 2°, da
CLT.

Custas de R$ 74,12 pelo autor, calculadas sobre o valor dado a causa.

EMBARGOS DECLARATORIOS. INCONFORMISMO. NAO
CABIMENTO. PREQUESTIONAMENTO

Os embargos de declaracdo desservem para a reforma do julgado.
Eventual inconformismo das partes devera ser realizado pelo meio instrumental consentaneo, ndo
cabendo aclaratorios para esse desiderato. Essa medida somente pode ser efetivada quando presentes os
requisitos legais pertinentes (art. 897-A daCLT eart. 1.022 do CPC, c/c art. 769 da CLT).
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A equivocada/injustificada utilizagdo dos embargos declaratorios podera
ensgar a aplicacéo das multas previstas no art. 1.026, 88 2° e 3°, do CPC, c/c art. 769 daCL T e art. 15 do
CPC.

Segundo dispdem a Sumula n°® 297, item |, e a OJ n° 118 da SDI-1 do
TST, respectivamente, "diz-se prequestionada a matéria ou questdo quando na decisdo impugnada haja
sido adotada, explicitamente, tese a respeito”, e "havendo tese explicita sobre a matéria, na decisdo
recorrida, desnecess&rio contenha nela referéncia expressa do dispositivo legal para ter-se como

prequestionado este”.

Por fim, registro ser incabivel na seara processual trabalhista o
contraditério prévio/substancial (CPC, arts. 7°, 9° e 10), mormente em face dos principios da
simplicidade, da informalidade e da concentracdo dos atos processuais. A propria fundamentacéo
exauriente prevista no CPC de 2015 é restrita a argumentos capazes de, em tese, infirmar a concluséo do

ato decisorio, ndo havendo razéo para a analise de todas as a egagdes da parte recorrente.
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ACORDAM o0s membros da 6% Céamara do Tribunal Regiona do
Trabalho da 122 Regido, por unanimidade, CONHECER DO RECURSO. No mérito, por igual votacéo,
DAR-LHE PROVIMENTO PARCIAL para: (a) declarar invalidas, incidenter tantum, as Clausulas
Vigésima Sexta, Vigésima Nova, Trigésima Quarta e Quinquagésima da CCT 2021/2022, no que pertine
a exigibilidade da CERTIDAO DE ADESAO e da CONTRIBUICAO DE COOPERACAO, bem como
para afastar a condenagdo da recorrente ao pagamento do valor de R$ 2.475,00, acrescido de juros e
correcdo monetéria, imposta na sentenca; e (b) inverter o 6nus da sucumbéncia e condenar o sindicato-
autor ao pagamento dos honorarios sucumbenciais em favor dos advogados da ré, no importe de 15%
(quinze por cento) do valor atribuido a causa (R$ 3.705,82), nos termos do art. 792-A, caput, e § 2°, da
CLT. Custas de R$ 74,12 pelo autor, calculadas sobre o valor dado a causa (R$ 3.705,82).

Participaram do julgamento realizado na sessdo do dia 22 de agosto de
2023, sob a Presidéncia da Desembargadora do Trabalho Mirna Uliano Bertoldi, os Desembargadores do
Trabalho Roberto Basilone Leite e Narbal Antonio de Mendonga Fileti. Presente a Procuradora Regional

do Trabalho Silvia Maria Zimmermann. Procedeu a sustentacéo oral, pela ré, a Dra. Aline da Silva

Cardoso.

NARBAL ANTONIO DE M ENDONCA FILETI
Desembar gador -Relator
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