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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiédo

Recurso Ordinario - Rito Sumarissimo
0010010-45.2022.5.15.0049

Relator: JOAO ALBERTO ALVES MACHADO

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuacao: 10/05/2023
Valor da causa: R$ 17.640,00

Partes:
RECORRENTE: MARIA DALCIMERY SOARES
ADVOGADO: FABIO EDUARDO DE LAURENTIZ
RECORRIDO: CAFEALCOOL AGROINDUSTRIAL LTDA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL
ADVOGADO: FERNANDO DE SOUZA RIBEIRO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

e .~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15*REGIAO
et

PROCESSO n° 0010010-45.2022.5.15.0049 (RORSum) (8/1)
RECORRENTE: MARIA DALCIMERY SOARES
RECORRIDO: CAFEALCOOL AGROINDUSTRIAL LTDA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL

ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE ITAPOLIS
RELATOR: EDMUNDO FRAGA LOPES

JUIZ SENTENCIANTE: MARCOS ROBERTO WOLFGANG

Dispensado o relatério, conforme artigos 852-1 e 895, 81°, inciso 1V, da
CLT.

Conhego do recurso, pois preenchidos os pressupostos de admissibilidade.

Das Horas extras relativas ao intervalo intrajornada

A recorrente ndo se conforma com o indeferimento das horas extras e seus
reflexos, relativas ao interval o intrajornada ndo usufruido integralmente. Alega que a testemunha por ela
trazida corrobora com sua tese de que fazia em média de 20 a 25 minutos de intervalo e, por isso, €

devido o pagamento de 1 (uma) hora extra por dia, durante todo o contrato de trabal ho.
A andlise.

Alegada a supressdo intervalar sem a devida contraprestagéo e contando a
reclamada com mais de 10 (dez) funcionarios, era seu o dever de apresentar 0s respectivos controles de

frequéncia da autora, nos termos do item | da Simulan. 338 do C. TST.
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Analisando os cartdes de ponto juntados pela patrona, estes apresentam
horérios fidedignos, apontando, inclusive, a fruicdo do intervalo intrgornada de 1 (uma) hora com

horarios variaveis pela reclamante.

Em que pese a testemunha da autora tenha afirmado que "trabalhava na
mesma turma que a reclamante, que faziam em média 20 a 25 minutos de intervalo"; a testemunha da
reclamada, em seu depoimento, confirma a veracidade dos cartées de ponto colacionados, corroborando

com atese patronal de que era concedida uma hora de repouso intrajornada.

Assim, diante da paridade de provas orais produzidas pelas partes e a
presuncao relativa de validade dos controles de jornada apresentados, pesa em desfavor da reclamante o
6nus de desconstituir a validade destes cartbes de ponto, encargo do qual ndo se desincumbiu, na forma
doart. 818, 1, daCLT.

Nessa esteira, deve ser mantida a r. sentenca que julgou improcedente o

pedido do interval o intrgjornada e seus reflexos.

Nada areformar.

Horasinitinere

Afirma a reclamante, ora recorrente, fazer jus ao pagamento das horas "in
itinere", haja vista que todo o tempo despendido no deslocamento até o local de trabalho deve ser
computado como horas a disposi¢éo do empregador, 0 que, ho caso em andlise, totalizariam 4 (quatro)
horas di&rias.

O MM. Juizo de origem, no entanto, indeferiu a pretensdo, por entender

gue a CLT ndo mais contemplatal possibilidade, por expressa vedacéo.

A despeito de decisdes anteriores proferidas em sentido contrario, este
Relator adota o entendimento predominante no C. TST, no sentido de que ndo persiste, apés a
promulgacdo da Lei n° 13.467/2017, o direito ao recebimento de horas "in itinere", inclusive para os

ruricolas.

Nesse sentido, entende-se que deve ser mantida a r. sentenca que julgou

improcedentes as horas "in itinere".

Nada areformar.
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Dos danos morais pelo descumprimento daNR 31.

Por fim, pleiteia a recorrente o pagamento de indenizagdo, no valor
correspondente a 03 (trés) vezes a sua Ultima remuneracéo, pelos danos morais em razéo de o loca de

trabalho ndo possuir condigdes sanitérias minimas e locais apropriados para alimentacdo e convivéncia.

Analisando o pedido, o Juizo de Origem indeferiu sob o fundamento que
nao restou comprovada a auséncia de condic¢des sanitarias minimas para o trabalho nem tampouco ofensa
aesferamora daautora.

No caso dos autos, a testemunha da obreira confirma a sua tese de que "na
o0 havia nenhum tipo de banheiro e as necessidades fisiol 6gicas eram feitas no meio da cana ou no mato;

néo havia &rea de convivéncia, e nem sequer toldo, mesa e cadeira junto ao énibus."

Em contrapartida, a testemunha da ré, assevera que "havia banheiro do
tipo barraca, papel higiénico; o 6nibus era dotado de toldo e cadeiras com mesas, havia também agua e
sab&o."

Nesse diapaséo, diante da confirmagéo pela prova oral de que a reclamada
nao disponibilizou instalacdes sanitérias adequadas, caberia aquela o 6nus de provar 0 cumprimento das

normas trabal histas, especificamente aNR 31, 0 que ndo ocorreu.

Colaciono julgado do C. TST nesse sentido, de relatoria do Ministro Luiz

José Dezena da Silva

RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO NA VIGENCIA DA LEI N.° 13.015/2014.
DANO MORAL. ONUS DA PROVA. OBRIGACAO LEGAL. NR N.° 31 DO MTE.
INSTALACOES SANITARIAS. Recai sobre a reclamada o énus de comprovar o
cumprimento das normas trabalhistas, para afastar as irregularidades apontadas pelo
obreiro e impedir eventual condenagdo por ato ilicito. No caso dos autos, o Regional
consignou que a prova testemunhal restou dividida sobre a existéncia de instalages
sanitérias e de local para descanso e refeigdo, indicando que seria 6nus da parte autora
comprovar o ato ilicito praticado pela ré. No entanto, esse entendimento contraria a
disposicéo dos arts. 373 do CPC/2015 e 818 da CL T, pois, como afirmado, a observancia
das normas trabalhistas alegada pela reclamada é fato que impede o direito pleiteado,
sendo, portanto, desta o 6nus probatério. Recurso de Revista conhecido e provido.
(PROCESSO N° TST-RR-434-05.2016.5.09.0017, Rel. Ministro Luiz José Dezena. DJ:
05/04/2019)
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Dessa forma, reconheco o dano moral sofrido pela recorrente, por néo lhe
ver garantidos direitos minimos para manter sua dignidade como cidada trabal hadora, salientando-se que

o direito do trabalho ndo se coaduna com a precarizagao da relagéo laboral .

Assim, condeno a reclamada a pagar a quantia de R$ 1.000,00 (um mil
reais) a titulo de indenizacdo por danos morais, quantia que considero razoavel, tendo em vista a
extensdo do dano, a natureza pedagogica da medida, a conduta negligente da demandada, sua capacidade

econdmica e 0 tempo que perdurou o contrato entre as partes (aproximadamente 1 més e meio).

Dou parcial provimento.

Consider acesfinais

Para fins de prequestionamento, fica expressamente consignado que a
presente decisdo ndo ensgja afronta a qualquer dispositivo legal em vigéncia no nosso ordenamento,
inclusive no ambito constitucional, especialmente aqueles mencionados pelas partes, e tampouco enseja

contrariedade as Simulas e OrientagOes oriundas das Cortes Superiores.

Diante do exposto, decido: conhecer o recurso de MARIA
DALCIMERY SOARES e o prover, em parte, para condenar a reclamada ao pagamento de indenizagéo
por danos morais no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), nos termos da fundamentacdo, mantendo-se, no

mais, ar. sentenca, por seus proprios fundamentos.

Acordao

Em 30/05/2023, a 32 Camar a (Segunda Turma) do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
julgou o presente processo em sessao virtual, confor me disposto na Portaria GP n° 05/2023 deste E.
TRT.

Presidiu o julgamento o0 Exmo. Sr. Desembargador do Trabalho EDMUNDO FRAGA LOPES

Tomaram parte no julgamento os Exmos. Srs. Magistrados

Relator: Desembargador do Trabalho EDMUNDO FRAGA LOPES

Desembargadora do Trabalho ANA AMARYLISVIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
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Juiza do Trabalho MARINA DE SIQUEIRA FERREIRA ZERBINATTI

Em férias, a Exma. Sra. Desembargadora Antonia Regina Tancini Pestana, substituida pela Exma. Sra.
Juiza Marina de Siqueira Ferreira Zerbinatti.

Ministério Publico do Trabalho (Ciente)

ACORDAM o0s Exmos. Srs. Magistrados, a unanimidade, em julgar o processo nos termos do voto
proposto pelo Exmo. Sr. Relator, com ressalva de fundamentacgéo da Exma. Sra. Desembar gadora
Ana AmarylisVivacqua de Oliveira Gullaem relagdo ashorasin itinere.

EDMUNDO FRAGA LOPES
Desembargador Relator
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