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/. PODER JUDICIARIO

|~ JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22REGIAO
» 12 Turma

PROCESSO n° 1001030-08.2022.5.02.0291 (ROT)
RECORRENTE: FABIANO SISENANDO ROSA

RECORRIDO: FUNDACAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO
ADOLESCENTE - FUNDACAQO CASA - SP

RELATORA: ELIANE APARECIDA DA SILVA PEDROSO - CAD. 5

EMENTA

EMENTA: SERVIDOR PUBLICO CELETISTA - REDUCAO DE 50%
DA CARGA HORARIA - FILHO COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO DO AUTISMO - ESTRITA LEGALIDADE - OFENSA
INEXISTENTE - INTERPRETACAO SISTEMATICA DO
ORDENAMENTO JURIDICO - CONSTITUICAO, CONVENCAO
INTERNACIONAL, LEI ORDINARIA - HIERARQUIA DAS FONTES
- BENEFICIO ESTENDIDO - RENOVACAO A PARTIR DA PROVA
DE VIDA DA CRIANCA. N&o é aauséncia de lei especifica que impede
o deferimento da pretensdo do empregado publico em ter sua jornada
reduzida, sem prejuizo da remuneracdo, para acompanhamento de seu
filho autista. O Direito Administrativo cede lugar a interpretacéo
sistemética do ordenamento, que se inicia na Constitui¢cdo, passando pela
Convencéo Internacional de Protecdo das Pessoas com Deficiéncia, a
chegar a Lei 8.212/91, art. 98, 88 2° e 3°, de aplicagdo subsidi&ria a
situacdo fética do recamante. A duracdo da garantia de jornada reduzida,
ante as peculiaridades do transtorno do espectro autista, € permanente,
bastando a revisdo anual por meio da prova de vida da crianga assistida.
Recurso do reclamante ao qual se da provimento.

RELATORIO

Dar. sentenga, id.- 2f1d4ba, que julgou IMPROCEDENTE a pretenséo
exordial, recorre o reclamante pelas razbes id. - 5¢c6eld2, requerendo a reforma da sentenca para que lhe
seja deferida a reducdo da jornada de trabalho em 50%, sem prejuizo de sua remuneragcdo, e sem
compensacao das horas reduzidas, em analogia ao tratamento concedido aos servidores publicos federais,
pelalei n.% 8.211/1990, e seu artigo 98, 88 2° e 4°, a fim de dispensar os cuidados necessarios ao seu
filho, crianca do espectro autista, que apresenta algumas comorbidades, conforme diagnéstico médico
encartado aos autos (fls.61, |d.- 9e3ad05).
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Contrarrazfes apresentadas pela reclamada 1 d- f45bd26.

Parecer do Ministério Publico, 1d.- 927fdec, opinando pelo conhecimento
e provimento do recurso ordinario do autor com fundamento no Principio da Protecdo Integral, no artigo
2°, 8 2°, daLei 8.090/90 que, ao expressar o dever do Estado a concretizagdo do mandamento da salde,
nao exclui o da sociedade e das empresas - eficacia imediata e diagonal dos direitos humanos (artigo 5°,
§ 1° da CRFB/88 e Principios Orientadores de Ruggie da ONU sobre Direitos Humanos e Empresa -
Decreto 9.571/2018), na Lei 12.764/2012, denominada Berenice Piana e na aplicacdo analdgica dos
parégrafos 2° e 3° do artigo 98 da Lei n. 8.112/1990, sem violagdo ao principio da legalidade, justamente

por ndo haver previsdo expressa em lel estadual que rege a categoria do autor.

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

Da admissibilidade.

Atendidos os pressupostos processuais de admissibilidade, conheco do

recurso do autor.
MERITO

REDUCAO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO SEM
PREJUiZO DO SALARIO

Insurge-se o recorrente em face da sentenca de origem que indeferiu a

reducdo da jornada pleiteada, vindicando a sua reforma.
Examino.

Trata-se de servidor publico estadual sob regime celetista que discute o
direito de reducdo da carga horéaria semana de trabalho em 50%, sem prejuizo do salario, porque

necessita acompanhar o filho em consultas médicas e tratamentos. Juntou farta documentag&o.

A sentenca de primeiro grau indeferiu o pleito com fundamento no
principio da legalidade, no qual se apoia o direito administrativo e, sob tal Gtica restrita, concluiu que
inexistiria qualquer base legal autorizando a redugdo da jornada de trabalho. Além disso, pontuou que

nao ficou demonstrado, de modo cabal, que é necessé&ria a reducéo da jornada de trabalho para que o
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autor acompanhe o filho a tratamentos, porque o empregado néo se trata de genitor solo, labora em
jornada de trabalho 2x2 e ndo sofreu san¢Bes administrativas quando precisou acompanhar o filho em

tratamentos.

De inicio, esclareco é incontroverso que o reclamante possui um filho
diagnosticado com transtorno de neurodesenvolvimento (transtorno do espectro do autismo). Esse

reconhecimento é compartilhado pela decisdo de primeiro grau,

Em verdade, o documento de fl.61, Id. 9e3ad05, indica uma condicéo de
comorbidade, pois a crianca recebeu, além do diagndstico de transtorno do espectro do autismo (TEA), o
de epilepsias farmaco resistentes (4 a 7 convulsdes por dia com risco de queda), ndo fossem as sequelas

da hipoxia neonatal.

Pois bem, o caso é singularmente complexo, a medida em que o pleito
visa a modificar uma relaggo juridica existente, para conceder condi¢oes de trabalho adequadas com o

objetivo de proteger o direito de crianca permanentemente incapaz e com deficiénciafisica

Nesse sentido, a andlise do processo ndo pode restringir-se ao direito
administrativo, mas deve, impositivamente, fundamentar-se na andlise sistematica das Convencdes
Internacionais ratificadas pelo Brasil, na Constitui¢do da Republica e entdo nas leis ordinérias, 0 que se

da de modo hierarquico.

Ora, ndo ha espaco para outro pensamento. O direito da pessoa com
deficiéncia foi al¢cado a categoria de direito fundamental, uma vez que a Convencdo Internacional sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia se encontra aprovada pelo Congresso Nacional, por meio do
Decreto Legisativo nol86, de 9 de julho de 2008, bem como pelo Decreto Executivo n°® 6.949/2009,
conforme o procedimento do § 3°, do art. 5°, da Constitui¢do da Republica. Ao ratificar a Convencéo a
sociedade comprometeu-se em promover politicas de integracdo e apoio as pessoas com deficiéncia,
embora 0 ordenamento juridico interno contemple leis nesse sentido, a exemplo da Lei 12.764/2012,
denominada Berenice Piana, ainda ha muita desinformagdo e falta de efetividade, posto que para
implementac&o de direitos os cuidadores precisam, continuamente, socorrer da justica para ter acesso

aguilo que estanalei.

Lado outro, é satisfatério notar que o Judiciario, praticamente, em quase
unissono, tem abragado a causa da protegdo as pessoas com deficiéncia, em todas as esferas e instancias,
0 que confere, para dizer em limites minimos, seguranca juridica. Note-se que nédo poderia ser diferente, a

vista que também ela, a segurancajuridica, € um valor constitucional.
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Faco lembrar que esta 12 Turma, antes da decisdo proferida com
repercussdo geral pelo Supremo Tribunal Federal no tema 1097, em dezembro de 2022, que fixou tese
sobre a ampliagdo dos efeitos do art. 98, 88 2° e 3°da Lel 8.112/90, ja reformou sentenca sobre o tema e

decidiu, por unanimidade, no seguinte sentido:

(...) Por fim, destague-se que o artigo 98 da Lei 8.212/1990 prevé a
concessao de horario especial ao servidor portador de deficiéncia, assim
como aquele gue tenha cbnjuge, filho ou dependente com deficiéncia,
guando comprovada a necessidade por junta médica oficial,
independentemente de compensacdo de horario. E, embora néo se dirija
aos empregados regidos pela CLT, seu principio deve ser observado
como sustento a exegese privilegiada pelo Ministério Publico do
Trabalho e por esta Relatora.

Por tais razdes, na hipétese em exame, considero que a reducao dajornada
de trabalho da demandante ir4 possibilitar o necessario acompanhamento e consequente desenvolvimento
da menor, Laura. Por seu turno, a manutencdo do padréo salarial da autora impede a reducdo dos meios
financeiros necessérios ao tratamento profissional. Seria iniquo diminuir a jornada com a correspondente
perda salarial, 0 que levaria a ineficacia da medida (...). (TRT-2 10006602320185020015, Relatora:
Desembargadora LIZETE BELIDO BARRETO ROCHA, 12 Turma, Publ,: 04/12/2019).

Sobre o0 tema, ainda, cite-se 0 processo abaixo, de igual envergadura, em
voto recente e unanime, também da 12 Turma, cujo acérddo manteve a sentenca de origem gue concedeu
a reducdo de jornada (TRT-22 1000339-95.2022.5.02.0322 Relatora: Juiza Convocada GERTI
BALDOMERA DE CATALINA PEREZ GRECO, Publ.: 13-06-2023).

Acrescente-se que, apos a redacdo do tema 1097 do STF, de repercusséo
geral, ndo ha divida sobre a legalidade da ampliacdo dos efeitos do art. 98, 88 2° e 3°, da Lei 8.112/90,
aos servidores estaduais e municipais, sejam eles regidos ou ndo pela CLT, pois a eles foi estendido o
direito a reducéo da jornada de trabalho sem reducdo da remuneracéo, caso tenham filho ou dependente

com deficiéncia.

Por outro lado, ndo podem ser colocados como obstaculos a reducéo da
jornada, a condicdo pessoal e familiar do pai ndo solo, o exercicio da jornada de trabalho 2x2, a qual o
juiz de origem concluiu suficiente e benéfica para cuidar da crianca, e sequer a inexisténcia do risco de

eventuais punigdes administrativas.

A um, a lei ndo faz nenhuma restricdo para os pais de filhos com
deficiéncia e, onde a lei ndo distingue, ndo cabe ao intérprete fazé-lo, muito menos para adotar

entendimento que acabe por prejudicar aquele a quem o preceito visa a proteger.
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E dizer, alei ndo exige que o pai ou a mae seja solo para ter direito a
jornada reduzida, ndo exige que tenha jornada didria de 8 horas, semana inglesa, espanhola, ou semana
gue for, nem condiciona o deferimento da reducdo de jornada a probabilidade ou ndo de punicdes

administrativas.

Eis 0 cerne da questdo. Diante da inexisténcia de politica publica de
cuidado, cabe aos pais e familiares fornecer a rede de apoio para atender a pessoa com deficiéncia, o que
depende de fatores socio-econdémicos, ficando em desvantagem os menos favorecidos, situagdo do

reclamante.

Ora, 0 Reclamante néo € pai solo, porém sua esposa esta impossibilitada
de exercer um trabalho reconhecido, regulamentado e remunerado, uma vez que ela se dedica ao cuidado
do filho autista. Esse trabalho de cuidado ndo é reconhecido, regulamentado nem remunerado, Trata-se
de atividade invisivel e desvalorizada na sociedade. Tanto é assim que a economia do cuidado é tema da
ordem do dia em abrangéncia mundial, cujo conceito prossegue em desenvolvimento pela OIT
(Organizacdo Internacional do Trabalho) e motivou a criacdo de diversos grupos de trabalho nas
principais universidades publicas do pais, dentre elas as Universidades Federais, a USP e a Unicamp. O
exercicio da paternidade em relacdo aos cuidados com os filhos, além de um valor moral e desgjavel,

constitui também tema voltado ao desenvolvimento sicio-econdmico de qualquer pais.

Quanto a jornada do reclamante, 2x2, ndo a considero benéfica, mas,
muito pelo contrario, extenuante. N&o fosse assim, ndo haveria razdo para o empregador conceder 2 dias
consecutivos de folga a cada 2 trabalhados, muito menos para que o estabelecimento daguele regime

implicasse trabalho extraordinario ou necessariamente pactuado por instrumento de direito coletivo.

Por fim, ndo cabe ao judiciério exigir que o empregado sofra o risco de
punicdes administrativas para somente depois remediar ou Ihe conceder o que ja era seu por direito. O
gue se quer, constitucionalmente, € a paz social. Paz social ndo ha se aceso o conflito individual. Ora, ndo
esta em paz 0 empregado que, na pressao do instante, socorre o filho em vulnerabilidade ou o0 acompanha

nos tratamentos imprescindivels, sem saber se sua conduta serd um dia punida ou nao.

Relevante notar, ainda, que a documentacdo encartada aos autos mostra
gue a crianca faz tratamento continuo na rede publica, o que demanda esfor¢o maior dos cuidadores para
conseguir profissionais capacitados, fato notério e publico, que envolve a precariedade dos servicos
publicos de salde, a falta de especializacdo no tratamento do TEA e as proprias caracteristicas de
perenidade do transtorno e necessidade continua de acompanhamento e tratamento multiprofissional, sem
possibilidade de remissdo total da sindrome. Em outras palavras, a crian¢a ndo deixara de ser autista nem

prescindira de intenso e constante tratamento por toda a vida.
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A jurisprudénciarecente e majoritéariado TST € também nesse sentido:

AGRAVO DO RECLAMANTE. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM
RECURSO DE REVISTA. EBSERH. EMPREGADO PUBLICO. FILHO
COM DEFICIENCIA. TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA -
TEA. REDUCAO DE JORNADA SEM DIMINUICAO DA
REMUNERACAO. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.
Ante as razbes apresentadas pelo agravante, afasta-se 0 6bice oposto na
decisdo monocratica. Agravo conhecido e provido, no tema Il -
AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO
RECLAMANTE. EBSERH. EMPREGADO PUBLICO. REDUCAO DE
JORNADA SEM DIMINUICAO DA REMUNERACAO.
POSSIBILIDADE. FILHO COM DEFICIENCIA. TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA - TEA. APLICACAO ANALOGICA DO ART.
98, 88 2.° E 3.5, DA LEI 8.112/1990. 1. Hipotese em que o Tribunal de
origem afastou a condenagdo da reclamada em obrigacdo de fazer
consistente na reducéo da carga horaria do reclamante, sem reducdo da
remuneracdo, para acompanhamento nas terapias do filho, diagnosticado
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), ao entendimento de que " o
autor € empregado publico submetido ao regime celetista, ndo se
equiparando a categoria dos servidores publicos e, portanto, ndo |he séo
aplicaveis as disposicoes contidas na Lei n° 8.112/90, inclusive no tocante
a concessao do horério especial previsto no § 2° do art. 98 do referido
diploma legal ". Considerou que, " diante da auséncia de norma legal que
autorize a pretensdo aventada, ndo cabe a esta Justica Especializada atuar
em substituicdo ao legislador ordinario, criando direitos ndo amparados
pelo ordenamento juridico pétrio ". 2. Aparente violagdo do art. 227 da
Constituicdo Federal, nos moldes do art. 896 da CLT, a ensgjar o
provimento do agravo de instrumento, nos termos do artigo 3° da
Resolugdo Administrativa n® 928/2003. Agravo de instrumento conhecido
e provido. IlIl - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE.
EBSERH. EMPREGADO PUBLICO. REDUCAO DE JORNADA SEM
DIMINUICAO DA REMUNERACAO. POSSIBILIDADE. FILHO COM
DEFICIENCIA. TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA.
APLICACAO ANALOGICA DO ART. 98, §§ 2.° E 3.2 DA LEI 8.112
/1990. 1. O Tribuna Regional afastou a condenagéo da reclamada em
obrigac&o de fazer consistente na redugédo da carga horéria do reclamante,
sem reducdo da remuneracdo, para acompanhamento nas terapias do filho,
diagnosticado com Transtorno do Espectro Adutista (TEA), ao
entendimento de que " o autor é empregado publico submetido ao regime
celetista, ndo se equiparando a categoria dos servidores publicos e,
portanto, ndo lhe sdo aplicaveis as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.112
/90, inclusive no tocante a concessdo do horério especia previsto no § 2°
do art. 98 do referido diploma legal ". Considerou que, " diante da
auséncia de norma legal que autorize a pretensdo aventada, ndo cabe a
esta Justica Especializada atuar em substituicdo ao legislador ordinério,
criando direitos ndo amparados pelo ordenamento juridico patrio *. 2. Tod
avia, a partir de uma interpretacdo sistematica da legislacdo
constitucional e infraconstitucional e das convengdes internacionais
ratificadas pelo Brasil, extrai-se que é dever do Estado proporcionar
todas as medidas necessarias ao acesso de pessoas com deficiéncia aos
servicos de saude e educacdo, de modo a estimular o pleno
desenvolvimento e autonomia individuais, inclusive permitindo que
seus responsaveis legais tenham carga horéria de trabalho reduzida,
de modo a assegurar a fruicdo dos direitos fundamentais assegurados
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pela Constituicdo. Sendo assim, ndo obstante a auséncia de previsdo
expressa na CLT, ndo ha como afastar a reducdo de carga horéria de
trabalhador com filho menor, portador de TEA (Transtorno do
Espectro Autista), sem prejuizo da remuneracéo e independente da
compensacdo de horério, por aplicacdo analdgica do art. 98, 88 2° e
3° da Lei n°8.112/1990. Precedentes. 3. Configurada a violagdo do art.
277 da Constituicdo Federal. Recurso de revista conhecido e provido.
(TST - RR: 0000031-38.2021.5.06.0019, Relator: Hugo Carlos
Scheuermann, Data de Julgamento: 12/09/2023, 12 Turma, Data de
Publicagdo: 20/09/2023) [g.n].

RECURSO DE REVISTA - EMPREGADA PUBLICA DA EBSERH -
TUTELA INIBITORIA - OBRIGACAO DE FAZER - PRETENSAO DE
REDU(;AO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO - FILHA COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - NECESSIDADE DE
CUIDADOS MULTICIPLINARES - REDUQAO DE JORNADA DE
TRABALHO DA MAE SEM A OBRIGATORIEDADE DE
COMPENSACAO DE HORARIOS E REDUCAO DA
REMUNERA(;AO - ART. 227 DA CONSTITUI(;AO DA REPUBLICA
- PRINCIPIO DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA - VALOR
FUNDANTE DA REPUBLICA - PRINCIPIO DA PRIORIDADE
ABSOLUTA DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE. 1. Trata-se de
postulagdo de reducdo em 50% da jornada de trabalho de 40 horas
semanais de emprega publica da EBSERH, mée de crianca diagnosticada
com Transtorno de Espectro Autista (CID F 84 .0). 2. A Corte Regional,
embora tenha consignado que "restou incontroverso nos autos que a filha
da reclamante € portadora de transtorno do espectro autista (CID F 84.0),
necessitando-se, pois, de cuidados permanentes e intensivos’, concluiu
pela improcedéncia da pretensdo da autora. 3. Anote-se que a Constitui¢éo
da Republica do Brasil, no seu art. 227, caput , assegura o principio da
prioridade absoluta, cujo objetivo é a protecdo integral das criangas e dos
adolescentes, em todos 0s seus matizes. 4 . O Estatuto da Crianga e do
Adolescente, igualmente, adotou no art. 4° o principio da prioridade
absoluta na protecdo das criancas e adolescentes, pois preceitua que €
dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivaco dos direitos das
criangas e adolescentes. 5. Destaca-se que a Convencdo Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia foi aprovada pelo Congresso
Nacional, na forma do art. 5°, § 3° Constituicdo Federal, cuja redacéo
preceitua que os tratados e convencdes internacionais sobre direitos
humanos gque forem aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em
dois turnos, por trés quintos dos votos dos respectivos membros, seréo
equivalentes as emendas constitucionais. 6. Com efeito, trata-se do
primeiro tratado internacional que versa sobre direitos humanos a ostentar
forca normativa de emenda constitucional. Assim, consagrou-se a
relevancia do tema , objeto da controvérsia , na ordem constitucional
brasileira, na seara dos direitos fundamentais, como concretizacdo do
valor fundante da Republica, qual sgja, o principio da dignidade da pessoa
humana, elencado no art. 1°, Ill, da Constituicdo Cidada. 7. Destaca-se,
ainda, que a dignidade da pessoa humana, por se tratar de um conjunto de
principios e vaores, cujafuncdo é de garantir que cada cidadéo tenha seus
direitos respeitados pelo Estado Democrético de Direito, mediante o
cumprimento de direitos e deveres - os quais envolvem as condigcbes
necessarias para que uma pessoa tenha uma vida digna -, irradia seus
efeitos sobre todos os ramos do ordenamento juridico brasileiro e,
especialmente, na protecdo absoluta da crianca e do adolescente. 8. O art.
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98,882°e3° dalei n°8.112/90, estabelece que sera concedido horério
especial ao servidor com deficiéncia, quando comprovada a necessidade
por junta médica oficial, independentemente de compensacdo de horério,
bem assim que sdo extensivas ao servidor que tenha conjuge, filho ou
dependente com deficiéncia. 9. A Lel n® 12.764/2012, denominada Lei
Berenice Piana, instituiu a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista equiparou a pessoa com
transtorno do espectro autista com pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais e elenca os direitos da pessoa com transtorno do espectro
autista . 10. Portanto, na acep¢do ampla de constitucionalizagdo do Direito
Administrativo, a utilizagdo da analogia a fim de realizar a integragdo da
lacuna normativa do regime juridico aplicavel ao reclamante encontra
amparo na leitura contemporénea do principio da legalidade
administrativa, aluz do primado da juridicidade, de modo a néo vincular o
administrador publico exclusivamente as diretrizes oriundas do Poder
Legislativo, mas também para balizar sua atividade pelos valores e
principios constitucionais. 11. O Supremo Tribunal Federal, em
dezembro de 2022, proferiu decisdo no Tema 1097 , com reper cCussao
geral, e fixou tese sobre a ampliagdo dos efeitos do art. 98, § 2° e § 3°
da Le 8.112/1990 aos servidores estaduais e municipais,
reconhecendo a eles o direito a reducdo de jornada de trabalho sem
reducdo de remuneracdo, caso tenham filho ou dependente com
deficiéncia . 12. Com efeito, sabe-se que quando o ente publico
municipal ndo conta com estatuto proprio, a jurisprudéncia desta
Corte entende que a relagao é trabalhista, ou sgja, os empregados sao
regidos pelas normas previstas na CLT. Assim, o fato da reclamante
ser empregada publica da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, com seu contrato de trabalho regido pela
CLT, ndo é dbice para aplicacdo por analogia do art. 98, § 2° e § 3°,
da lei n®8.112/1990. Recurso de revista conhecido e provido. (TST -
RR: 0001432-47.2019.5.22.0003, Relator: Margareth Rodrigues Costa,
Data de Julgamento: 20/09/2023, 22 Turma, Data de Publicagdo: 29/09
12023) [g.n].

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
REGENCIA DAS LEIS NOS 13015/2014 E 13467/2017. RITO
SUMARISSIMO. EMPREGADA PUBLICA. REDUCAO DA CARGA
HORARIA PARA ACOMPANHAMENTO DE FILHO PORTADOR DE
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA). PROVA DA
NECESSIDADE DE REDUCAO DA JORNADA. TRANSCENDENCIA
NAO RECONHECIDA. A aplicaco analégica do art. 98 da Lei n° 8112
/1990 a empregados publicos, nas hipoteses em que se faz
imprescindivel a necessidade de reducéo da jornada de trabalho do
empregado para acompanhamento de filho portador de necessidade
especial, tem sido admitida nesta Corte por forca dos arts. 4° e 5°, da
LINDB, por setratar método de integracéo do direito (analogia legis).
In casu, as premissas faticas e probatoérias trazidas pelo Regional,
insuscetiveis de reapreciagdo nessa insténcia extraordinéria (Simula n°
126 do TST), denunciam a extrema necessidade de reducéo da jornada
de trabalho da empregada, sem reducédo da remuneragcdo e sem
compensacdo de horario, para acompanhamento da filha menor, que
foi diagnosticada com grau severo de transtorno do espectro autista, a
necessitar de acompanhamento especializado multidisciplinar cinco
vezes na semana (vinte horas semanais), por prazo indeter minado.Assi
m, a decisdo regional, da forma como posta, ndo implica violagdo dos arts.
59, 11, 7° XXVI, 37, caput, 11, 227, 8 1°, 11, da Constituicdo da Republica.
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Agravo de instrumento conhecido e ndo provido. (TST - AIRR:
00001285420205190005, Relator: Sergio Pinto Martins, Data de
Julgamento: 26/04/2023, 82 Turma, Data de Publicagéo: 02/05/2023).

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.467/2017.
EMPREGADO PUBLICO. REDUCAO DA CARGA HORARIA E
MANUTENCAO DA REMUNERACAO. DEPENDENTE (FILHO)
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA E EPILEPSIA.
PRINCIPIOS DA PROTEQAO INTEGRAL E DA PRIORIDADE
ABSOLUTA (ARTIGO 227 DA CF/88 E ARTS. 3°e 4° DA LEI N°8.069
/90). PESSOA COM DEFICIENCIA. DIREITO A INCLUSAO SOCIAL
E A ADAPTACAO RAZOAVEL (ARTIGOS 2° 3° 4° E 5° DA
CONVENCAO INTERNACIONAL SOBRE OS DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA). Para prevenir possivel violagdo do
artigo 227 da Constituicdo Federal de 1988, resultante da decisdo do
Regional de julgar improcedente a pretensdo, impfe-se a admissdo do
recurso de revista do reclamante. Agravo de instrumento provido.
RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI N°
13.467/2017. EMPREGADO PUBLICO. REDUCAO DA CARGA
HORARIA E MANUTENCAO DA REMUNERACAO. DEPENDENTE
(FILHO) COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA E
EPILEPSIA. PRINCIPIOS DA PROTECAO INTEGRAL E DA
PRIORIDADE ABSOLUTA (ART. 227 DA CF/88 E ARTS. 3° e 4° DA
LEI N° 8.069/90). PESSOA COM DEFICIENCIA. DIREITO A
INCLUSAO SOCIAL E A ADAPTACAO RAZOAVEL (ARTS. 20, 3°,
4° E 5° DA CONVENCAO INTERNACIONAL SOBRE OS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA). Cinge-se a controvérsia em saber
se o reclamante, funcionario publico, pode ou ndo obter judicialmente a
reducdo da jornada ou algum outro mecanismo que |he permita dispensar
cuidados a seu filho, nascido em 21/4/2001 e diagnosticado com
transtorno do espectro autista e epilepsia. Esta Turma, a0 examinar
pretensdo semelhante, deduzida por servidores municipais ou estaduais,
tem decidido pela existéncia do direito postulado (TST- RR-11204-
62.2017.5.15.0144, 3* Turma, Rel. Min. Alexandre de Souza Agra
Belmonte, DEJT 04/12/2020; TST-RR-10409-87. 2018.5.15.0090, 32
Turma, Rel. Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 07/06
/2021). Realmente, ainda que sgja manifestamente inaplicavel ao
reclamante o artigo 98, 8 3% da Lel n° 8.112/90, com a redagéo
determinada pela Lei n° 13.370/2016, n&o se pode suprimir o direito
essencial e premente que decorre da Convencao Internacional sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD), aprovada pela
Assembleia Geral das Nacdes Unidas em 13 de dezembro de 2006 e
chancelada pelo Congresso Nacional por meio do Decreto L egislativo
n° 186/2008, combinada com o artigo 5°, § 3°, da Constituicdo Federal
de 1988. Impde-se, portanto, o deferimento da reducéo da jornada em
50%, sem preuizo da remuneracdo e sem necessidade de
compensacdo, enquanto houver necessidade de acompanhamento do
filho . Recurso de revista conhecido e provido. (TST - RR:
00001423820205070016, Relator: José Roberto Freire Pimenta, Data de
Julgamento: 09/08/2023, 32 Turma, Data de Publicagdo: 14/08/2023).

Assim, por todo 0 exposto, reformo a sentenca de origem para determinar

gue a Fundac&o Centro de Atendimento Socioeducativo ao adolescente - Fundagdo Casa - SP reduza a
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jornada de trabalho do autor em 50%, sem prejuizo da remuneracdo integral e sem necessidade de
compensacdo, cujo intervalo intrajornada devera ser compativel com a reducdo da jornada, nos termos do
artigo 71, caput e 8 1° da CLT, para possibilitar a necessé&ria participagdo e acompanhamento do
reclamante no desenvolvimento do filho Leonardo Costa de Melo Rosa, sob pena de multa diaria, a ser
contada até a efetiva implementacéo da reducdo, no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), a ser revertida em
favor de entidades de amparo a crianga com transtorno do espectro do autismo. Deve o autor, anualmente,

apos o trénsito em julgado, fazer a prova de vida do dependente L eonardo, nos autos.

Observe-se que os efeitos da decisdo perduram enquanto for comprovada
a necessidade da pessoa com deficiéncia, tendo em vista, como ja exaustivamente fundamentado, a
perenidade do transtorno e a necessidade continua de tratamento meédico e terapéutico multiprofissional

para controle daintensidade e grau de prejuizo dos sinais e sintomas.

Os honorérios sucumbenciais e as custas sdo revertidos a fim de passarem

a ser cargo dareclamada.

Acordao
Posto isso,

ACORDAM os Magistrados da 12 Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da Segunda Regido em CONHECER do recurso ordinério do reclamante, e, no mérito, DAR
PROVIMENTO ao recurso do autor para determinar que a Fundacdo Centro de Atendimento
Socioeducativo ao adolescente - Fundagdo Casa - SP reduza a jornada de trabalho do autor em 50%, sem
prejuizo da remuneracdo integral e sem necessidade de compensagao, cujo intervalo intrgjornada devera
ser compativel com a reducdo dajornada, nos termos do artigo 71, caput e § 1°, da CLT, para possibilitar
a necesséria participacdo e acompanhamento do reclamante no desenvolvimento do filho Leonardo Costa
de Melo Rosa, sob pena de multa didria, a ser contada até a efetiva implementacdo da reducgéo, no valor

de R$ 1.000,00 (mil reais), a ser revertida em favor de entidades de amparo a crianga com transtorno do
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espectro do autismo. Deve o autor, anualmente, apds o transito em julgado, fazer a prova de vida do

dependente Leonardo, nos autos.

Observe-se que os efeitos da decisdo perduram enquanto for comprovada
a necessidade da pessoa com deficiéncia, tendo em vista, como ja exaustivamente fundamentado, a
perenidade do transtorno e a necessidade continua de tratamento médico e terapéutico multiprofissional

para controle daintensidade e grau de prejuizo dos sinais e sintomas.
Tudo nos termos da fundamentacdo do voto darelatora.

Inverte-se 0 6nus sucumbencial para condenar a Fundagdo Casa ao
pagamento de honorarios advocaticios sucumbenciais fixados em 5% do valor da causa (art. 791-A e 88

da CLT). Custas em reversdo, pelareclamada, das quais esta isenta, nos termos do art. 790-A daCLT.

ELIANE APARECIDA DA SILVA PEDROSO
RELATORA

apcbp

VOTOS
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