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PROCESSO n° 0010488-12.2022.5.03.0106 (ROT)
RECORRENTE: ALDEIR RODRIGUESDOS SANTOS
RECORRIDO: SUPERMERCADOSBH COMERCIO DE ALIMENTOS SA.

RELATOR: WEBER LEITE DE MAGALHAESPINTO FILHO

EMENTA

SISTEMA DE COMPENSACAO DE JORNADA. BANCO DE
HORAS. HORAS EXTRAS. ITEM V DA SUMULA 85 DO TST. O
banco de horas validamente instituido por meio de acordo coletivo ndo é
descaracterizado pela realizagdo de horas extras, ainda que habituais, pois
€ da esséncia deste o labor extraordinério, ndo havendo espaco para a
aplicacdo dos itens Il e IV, da Sumula n° 85, do TST, dada a
especificidade e necessidade de distingéo da hipétese e do previsto no art.
7°, XXVI, da Constituicéo.

RELATORIO

A MM Juiza em atuagéo na 272 Vara do Trabalho de Belo Horizonte/MG,
Dra. Nara Duarte Barroso Chaves, pela sentenca de ID. ea89d17, cujo relatorio adoto e a este incorporo,

julgou improcedentes os pedidos formulados na pega de ingresso.
Recurso ordinério pelareclamante no I1D. 56f7174.
Contrarrazdes pelareclamadano ID. 739bad3.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalho, a teor
do disposto no artigo 129, do Regimento Interno deste Regional.

VOTO

ADMISSIBILIDADE
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Conhego do recurso ordinario, porguanto presentes 0S pressupostos

objetivos e subjetivos de admissibilidade.
MERITO

HORAS EXTRAS - INVALIDADE DO BANCO DE HORAS -
DIFERENCAS

A reclamante insiste ser invalido o banco de horas, afirmando que
laborava habitualmente em sobrejornada. Defende se tratar de uma prética agressiva a saude do
trabalhador. Sustenta que competia a reclamada comprovar o pagamento ou compensacdo de todas as

horas extras prestadas. Aduz que o apontamento de diferencas ndo é fato constitutivo de seu direito.

A insurgéncia recursal se limita a alegacdo de invalidade do regime de
compensacdo adotado pela ré e ao 6nus da prova em relacdo ao apontamento de diferencas de horas

extras, ndo reiterando o pedido de desconstitui¢éo dos instrumentos de controle de jornada.

A prestacdo de horas extras, habitual ou ndo, € prépria do regime do
banco de horas ajustado coletivamente (por amostragem, clausula 362 da CCT 2016/2017, ID. 8e9bch5,
fl. 250), ndo havendo espaco para a aplicagdo dos itens Ill e IV da Simula n° 85 do TST, dada a

especificidade e necessidade de distingéo da hipétese, e do previsto no art. 7°, XX VI, da Constitui¢éo.

Nos termos do art. 59-B, paragrafo unico, da CLT, incluido pela Lei
13.467/2017, a prestacdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o acordo de compensagéo de

jornada e o banco de horas.

Os cartdes de ponto foram reputados validos pelo Juizo de origem, sendo
Onus da reclamante apontar eventual labor sem a devida quitac&o, inclusive em domingos e feriados,

6nus do qual ndo se desvencilhou.

A reclamante ndo apontou validamente as diferencas de horas extras que
entende devidas e tampouco impugnou as razdes expostas na sentenca para indeferir o pedido. Limitou-

seadfirmar - sem razdo - que o 6nus seria da reclamada.

Inexiste qualquer confissdo da reclamada, tampouco ha se falar em

invalidade do banco de horas em razéo do préstimo de horas extras.
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A conseguéncia juridica prevista para os casos de trabalho em jornada
extraordin&ria é o pagamento de horas extras com o acréscimo do adicional legal ou convencional,

conforme se extrai do disposto no art. 7°, inciso XV|1, da atual Carta Magna.
Nego provimento.
ACUMULO DE FUNCOES

A reclamante insiste no pedido de diferencas salariais em razdo de
acumulo de funcfes. Sustenta que a empregadora |he atribuiu uma carga maior e mais complexa de
trabalho sem a devida contraprestagdo salarial, pois embora contratada para exercer a fungdo de fiscal de
loja, também realizava os servigos de seguranca de |oja, reputando-se tal alteracdo em desequilibrio a

natureza comutativa e onerosa decorrente da relacdo de emprego.

Na hipotese de acimulo de fungbes, o empregador, concomitantemente
com o exercicio das fungbes originalmente contratadas, impde novas atribuicbes ao empregado, que
exigem o exercicio de atividades qualitativa e quantitativamente superiores, acarretando um desequilibrio
no contrato de trabalho, vulnerando a boa-fé objetiva que deve vigorar nas relaces contratuais (art. 422,
CC), gerando para o trabalhador o direito ao recebimento de um plus salarial, diante dos novos encargos

extras, de modo areequilibrar arelacéo de emprego.

N&o é qualquer acimulo de tarefas que gera direito a uma contraprestacao
adicional a remuneracdo pactuada entre as partes, mas apenas aguele que, efetivamente, extrapola as
funcbes para as quais fora contratado o laborista, acarretando, assim, um desequilibrio no contrato de

trabalho. Este é, alias, o raciocinio contido no paragrafo Unico do art. 456 daCL T, verbis:

"a falta de prova ou inexistindo clausula expressa a tal respeito, entender-se-a que o
empregado se obrigou atodo e qualquer servigo compativel com a sua condi¢do pessoal”.
A autora declarou, em depoimento, que exerceu as mesmas atividades

desde a sua contratacao.

A testemunha Jo&o Paulo dos Santos também declarou que "a reclamante

sempre executou as mesmas fungdes desde o inicio".

Todas as atividades relatadas pela autora e testemunha sdo condizentes
com as atribui¢des do fiscal de loja, quais sejam: acompanhamento do fluxo de clientes e empregados,

prevencdo de perdas, inibic¢éo de furtos e fiscalizagdo no estabel ecimento da empregadora.
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Para que o trabalhador possa auferir o plus salarial por acimulo de fungdo
ndo basta provar a prestacdo simultdnea de servigos distintos, sendo necessario demonstrar que tais
atividades, além de desempenhadas de forma rotineira, ndo sdo compativeis com a funcéo para a qual foi

contratado. E a autora ndo se desincumbiu de seu énus probatério.
Nego provimento.
DANO MORAL

Alega a reclamante que prestava servigos em condigdes muito perigosas,
sofria violéncia fisica dos clientes e ja teve que ir a delegacia para acompanhar suspeitos de furto sem
nenhum apoio da reclamada, 0 que perdurou até a madrugada. Alega ja ter ido ao IML sem apoio

financeiro e emocional daré.

A reparagdo por danos morais decorrente do contrato de trabalho
pressupde um ato ilicito ou erro de conduta do empregador, além do prejuizo suportado pelo trabal hador
e do nexo causal entre a conduta injuridica do primeiro e o dano experimentado pelo Ultimo, regendo-se,
portanto, pela responsabilidade inserta no rol de obrigacBes contratuais do empregador pelo artigo 7°,
inciso XXVI1I1, da Constitui¢éo da Republica.

Para evitar a banalizagdo do instituto da responsabilidade civil,
justificadora da indenizagdo por danos morais, ha entendimento unanime, na doutrina e na jurisprudéncia,
de que o 6nus da prova deve ser encarado com rigor, exigindo-se cuidado maior e certeza no que

concerne a caracterizagao da existéncia do prejuizo bem como da responsabilidade do empregador.

A testemunha Jodo Paulo dos Santos declarou (ID. 5eff583 - Pag. 3):

"que em caso de suspeita de furto a reclamante era orientada a abordar o suspeito e
acompanhar na delegacia para registrar boletim de ocorréncia; que se recorda de uma
ocasido em que a reclamante junto com os demais fiscais abordou uma meliante, tendo
sido alvo de comentarios racistas indo a delegacia para fazer o boletim de ocorréncia’.
Como bem pontuado na sentenca, no unico fato relatado na prova oral, a
autora ndo estava sozinha no momento do registro da ocorréncia, sendo que tal fato nem mesmo foi

citado nainicial.
Nego provimento.

Mantida a decisdo de origem, fica prejudicada a andlise das demais
matérias constantes do apelo (juros, correcdo monetaria, imposto de renda, fixacdo de honorérios

sucumbenciais em favor dos procuradores da parte autora).
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CONCLUSAO

Em face do exposto, conhego do recurso ordinério, €, no mérito, nego-lhe
provimento.

ACORDAO

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS, o Tribuna Regional do Trabalho da
Terceira Regido, em sessdo ordindria da Nona Turma, hoje realizada, a unanimidade, conheceu do

recurso ordinario; no mérito, sem divergéncia, negou-lhe provimento.

Tomaram parte no julgamento: Exmos. Desembargador Weber Leite de
Magal hées Pinto Filho (Relator), Desembargador André Schmidt de Brito e Desembargadora Maria Stela
Alvares da Silva Campos.

Presidente: Exmo. Desembargador Rodrigo Ribeiro Bueno.
Procuradora Regional do Trabalho: Dra. Maria Helena da Silva Guthier.

Belo Horizonte, 2 de agosto de 2023.

WEBER LEITE DE MAGALHAESPINTO FILHO
Relator

WLMPF/pgh
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