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EMENTA

DIREITO DO TRABALHO. RECURSO ORDINARIO. NATUREZA JURIDICA SALARIAL DA
HABITACAO. TRABALHADOR RURAL. RECURSO DESPROVIDO.

. CASO EM EXAME

1. Recurso ordinério do reclamado contra sentenca que reconheceu a natureza salarial da habitacéo
fornecida, em raz&o do descumprimento dos requisitos formais previstos no art. 9°, 8 5° da Lei n° 5.889
/1973.

I1. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. A questdo em discussdo consiste em determinar se a moradia fornecida a trabalhador rural possui
natureza salarial, ante o descumprimento dos requisitos formais previstos no artigo 9°, 8 5° da Lei n°

5.889/1973, para sua descaracterizacdo.
I11.RAZOES DE DECIDIR

3. A moradia fornecida ao trabalhador rural possui natureza salarial quando néo observados os requisitos
formais previstos no artigo 9°2, 8 5° da Lel n°® 5.889/1973, como a auséncia de contrato escrito com

testemunhas e notificagdo ao sindicato da categoria.

4. O 6nus de comprovar o cumprimento das formalidades legais para descaracterizar a natureza salaria

da utilidade (moradia) recai sobre o empregador, do qual ndo se desincumbiu a contento.

5. A inobservancia das formalidades legais acarreta 0 reconhecimento da natureza salarial da utilidade,

com adevidaintegracdo a remuneracdo do empregado paratodos os efeitos legais.
IV.DISPOSITIVO E TESE

6. Recurso ordinario desprovido.
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Tese de julgamento: "A auséncia de cumprimento dos requisitos formais previstos no § 5° do artigo 9° da
Lei n° 5.889/1973, especiadmente a notificagdo ao sindicato de trabalhadores rurais, acarreta o

reconhecimento da natureza salarial da moradia fornecida ao trabahador rural."

ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Magistrados integrantes da 5% Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido: por unanimidade, DAR PARCIAL PROVIMENTO AO RECURSO DO RECLAMADO
para excluir da condenagdo o pagamento de horas extras, horas intervalares, domingos e feriados em
dobro e reflexos correspondentes. Valor da condenacdo reduzido em R$5.000,00 e custas

proporciona mente reduzidas em R$100,00.
Intime-se.

Porto Alegre, 24 de margo de 2026 (terca-feira).

RELATORIO

Inconformado com a sentenca de parcial procedéncia da acdo (ID. 8f19893), o reclamado recorre

ordinariamente pelas razdes de ID. 855cc72.

Busca a reforma do julgado, relativamente aos seguintes itens: vinculo empregaticio, salério-utilidade,

horas extras e honorarios advocaticios.
Sem contrarrazdes do reclamante, sobem os autos ao Tribunal, para julgamento.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

| - RECURSO ORDINARIO DO RECLAMADO

1. VINCUL O DE EMPREGO EM PERIODO ANTERIOR AO REGISTRO NA CTPS
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O Juizo a quo entendeu que, ndo obstante a negativa do reclamado quanto a existéncia do vinculo
empregaticio no periodo anterior ao registro, este admitiu, como fato modificativo, o labor do reclamante
na forma de diarista. Decidiu que, ao alegar fato modificativo ou extintivo do direito do autor, o réu
atraiu parasi 0 6nus probatorio, do qual ndo se desincumbiu, ateor do artigo 818, Il, da CLT. Considerou
gue a peticdo inicial e a instrucdo probatdria apresentaram indicios de prova da relagdo de emprego no
periodo pleiteado, com inicio do labor em Abril de 2024, fazendo referéncia a depdsitos em dinheiro nas
contas da irma e da esposa do reclamante, em data anterior ao registro da sua CTPS. Reconheceu o

vinculo de emprego com o autor no periodo de 1°/04/2024 a 09/01/2025.

O reclamado pretende a reforma da sentenca quanto ao reconhecimento do vinculo de emprego a partir
de 1°/04/2024. Alega que a conclusdo judicia é contraditéria a prova produzida e extrapola o raciocinio
| 6gico-probatdrio exigido pelo art. 371 do CPC e pelo art. 818, 11, da CLT. Sustenta que os documentos
do reclamante ndo indicam prestacdo laboral anterior a 03/05/2024. Afirma que o Unico indicio de
pagamento via PIX é de 03/05/2024, sendo ilégico presumir vinculo anterior. Pondera que a sentenca
adotou presuncéo absoluta, contrariando o art. 818 da CLT, que exige prova concreta do fato
constitutivo. Menciona que o contrato de experiéncia de 10/07/2024 demonstra a inexisténcia de contrato
anterior. Requer o afastamento do reconhecimento do vinculo entre 1°904/2024 e 02/05/2024, ajustando a

data de admisséo para 03/05/2024 e o recélculo das verbas correl atas.
Sem razéo.

O reclamante teve anotado na CTPS, contrato como como trabalhador rural, de 10/07/2024 a 09/01/2025
(ID. Obas629, fl. 32 do PDF).

O cerne da controvérsia reside na caracterizacdo juridica do periodo laborativo anterior ao registro formal
(em 10/07/2024, por meio de Contrato de Trabalho de Experiéncia, com anotacéo na CTPS, 1D.0ba5629,
fl. 32 do PDF). Nesse contexto, embora o reclamado negue a existéncia de vinculo empregaticio em tal
periodo, € imperioso destacar que ele mesmo, na defesa, apresenta alegacdo da prestacdo de servicos,
pelo autor, na condicdo de diarista. Ao assim proceder, o 6nus da prova quanto a demonstracéo de fatos
impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor recaiu sobre ele, nos exatos termos do art.

818, inciso |1, da Consolidagéo das Leis do Trabal ho.

A prova do contrato individual de trabalho, conforme preceitua o artigo 456, caput, da CLT, pode ser
estabelecida por meio das anotacBes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou por
instrumento escrito, admitindo-se, subsidiariamente, a producéo de provas por todos os meios legalmente

previstos. E fundamental ressaltar que tanto os registros na CTPS quanto 0s instrumentos escritos
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firmados entre as partes ostentam presuncdo relativa de veracidade. Contudo, o registro posterior do
contrato de trabalho, especialmente quando busca desvirtuar a natureza da relacdo de emprego origindria,

pode configurar fraude alegislacdo trabal hista.

No caso, o0 reclamado embora reconheca a prestacéo de servico no periodo que antecede ao registro da

sua CTPS, ndo comprovou que esta se deu na condicéo de diarista, 6nus que Ihe competia.

Além do acima exposto, a impressdo do Magistrado condutor da instrugdo ndo pode ser desprezada,
notadamente face a proximidade com a prova e o contato direto com as partes que Ihe permite avaliar

Ccom maior precisao 0 seu comportamento em audiéncia.

Nesse passo, tenho a mesma compreensao do julgador da origem acerca da realidade emanada dos autos,
cujos fundamentos parcialmente transcrevo e adoto em complemento as presentes razdes de decidir: (1D.
8f19893, fls. 150/151 do PDF):

[..]

A peticdo inicial e a instrucdo probatoria apresentam indicios de prova da relacéo de
emprego no periodo pleiteado, cominicio do labor em abril/2024.

No tocante a onerosidade, o reclamante junta comprovantes de pagamento (PIX) datados
de maio/2024, efetuados por Alessandro Audino Slva (reclamado) para a conta de
"Marilene Lorenni Scherer” (irma do reclamante), sendo que dois dos comprovantes,
datados de 03/05/2024, contém o nome "Daniel sherer" na descrigcdo, indicando o
pagamento para 0 demandante. Em sequéncia, ja em junho /2024, foram realizados
depdsitos por meio de PIX pelo reclamado junto & conta bancéria em nome da esposa do
reclamante, inclusive em montante expressivo na data de 04/07/2024, quando ainda néo
formalmente contratado. Destaco que o reclamado admite em contestacdo que o0s
depdsitos realizados nesta conta bancaria tratam-se da remuneracdo do reclamante.

A direcdo da prestacdo dos servicos do reclamante ("intuito personae’) era proveniente
do reclamado, o que impde a presenca da subordinacgao.

Considerando que o reclamado apresenta apenas a contestacdo e documentos
posteriores a admissdo formal (como o Contrato de Trabalho de Experiéncia, datado de
10/07/2024), e ndo se desincumbiu do 6nus de provar o fato impeditivo, modificativo ou
extintivo do direito do reclamante quanto ao periodo ndo registrado - no que concerne a
alegacéo sob a forma de diarista -, em face do indicio de prova material do pagamento
apresentado (P1X de 03/05/2024 em diante para o reclamante), somado a outros e 0s
principios da primazia da realidade e da protecido ao empregado, impde-se o
reconhecimento do vinculo de emprego desde a data alegada na peticdo inicial, sem
solucéo de continuidade.

Desse modo, declaro que a relagéo juridica havida foi de emprego entre o reclamante e 0
reclamado no lapso de 01/04/2024 a 09/07/2024, sem solucdo de continuidade no
concernente ao vinculo ja formalizado no periodo de 10/07 /2024 a 09/01/2025. Ou sgja,
declaro que a relacéo de emprego havida entre as partes perdurou de 01/04/2024 a 09/01
/2025.
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Defiro, por conseguinte, o pedido de retificacdo da anotacéo no contrato de trabalho na
CTPSdo trabalhador, na forma ora reconhecida.

Pelo exposto, nego provimento ao recurso.
2. SALARIO-UTILIDADE. HABITACAO

O Julgador da origem reconheceu a natureza juridica salarial da habitacdo fornecida, ante o

descumprimento dos requisitos formais do artigo 9°, § 5°, da Lel 5.889/1973, com integragoes.

O reclamado pretende a reforma da sentenca quanto ao tépico. Alega que a Lei n° 5.889/1973 confere
tratamento juridico diferenciado ao trabalhador rural. Sustenta que a moradia fornecida possuia carater
assistencia e funcional, ndo salarial, sendo condicdo para a permanéncia do empregado na propriedade
rural. Pondera que as formalidades do art. 9°, § 5°, da Lei n° 5.889/1973 sdo exigiveis apenas quando se
desgja afastar a natureza salarial de um fornecimento que, em tese, teria caréter remuneratorio. Afirma
gue a prova produzida corrobora o cenério de moradia funcional, sem intuito retributivo. Aduz que o
Onus da prova da natureza salarial recaia sobre o reclamante, que ndo o cumpriu, violando os arts. 818 da
CLT e 373, 1, do CPC. Postula, subsidiariamente, a reducéo do valor arbitrado, por entender que o art. 9°,
alinea "a', da Lel n° 5.889/1973 fixa limite méximo, ndo valor devido, e que a moradia era rustica.

Requer 0 afastamento da condenagéo e a exclusdo dos reflexos.
Aprecio.
O artigo 458 da CL T dispde 0 seguinte:

Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salario, para todos os efeitos legais,
a alimentacéo, habitacdo, vestuario ou outras prestacdes "in natura" que a empresa, por
forga do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado. Em caso algum
sera permitido o pagamento com bebidas alcodlicas ou drogas nocivas.

No entanto, o reclamante € empregado rural e a ele se aplica disciplina legal especifica, qual sgja, o art.
9, §5° daLe n°5.889/73, com o seguinte teor:

[..]

Art. 9° Salvo as hipéteses de autorizacéo legal ou decisdo judiciaria, sO poderdo ser
descontadas do empregado rural as seguintes parcelas, calculadas sobre o salério
minimo:

[..]

85° A cessdo pelo empregador, de moradia e de sua infra estrutura basica, como bens
destinados a producéo para sua subsisténcia e de sua familia, ndo integram o salério do
trabalhador rural, desde que caracterizados como tais, em contrato escrito celebrado
entre as partes, com testemunhas e notificacdo obrigatéria ao respectivo sindicato de
trabalhadores rurais.
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A parte ré, ao ndo colacionar aos autos o contrato escrito e assinado por duas testemunhas, tampouco
apresentar comprovacéo idonea da notificagdo ao sindicato da categoria profissional, demonstra
manifesta auséncia de cumprimento dos requisitos legais indispensaveis. A juntada de mera autorizacdo
de desconto, aliada a apresentagcdo de contracheques que evidenciam um desconto de valor irrisorio (R$
7,10), revela a inadequagdo da documentagdo apresentada para fins de descaracterizar a natureza salarial

da utilidade oferecida

Em verdade, o encargo probatorio de demonstrar a observancia das formalidades legais, essenciais para
afastar a regra geral de integragdo salarial da utilidade, recai integralmente sobre o reclamado, 6nus do
qual n&o logrou se desincumbir a contento, em afronta ao quanto disposto no artigo 818, inciso |1, da

Consolidacéo das Leis do Trabal ho.

A inobservancia das formalidades legais, especificamente da exigéncia de notificagdo ao sindicato
disposta no 85° do artigo 9° da Lei n° 5.889/1973, acarreta, 0 reconhecimento da natureza salarial da
utilidade em questdo. A intengcdo patronal de fornecer a moradia como contraprestacdo indireta pelo
trabalho prestado, configurando verdadeiro "salario-utilidade”, resta evidenciada ante a inexecucéo dos
requisitos legais necessarios para a sua descaracterizagdo, 0 que, por consequéncia, impde a sua

integracdo a remuneracdo do empregado para todos os efeitos legais.
No mesmo sentido, colacionam-se os seguintes julgados proferidos por esta Turma Julgadora:

SALARIO "IN NATURA". MORADIA. TRABALHADOR RURAL. N&o atendidos os
requisitos do artigo 9°, 85° da Lei n° 5.889/1973 devida a integracéo da habitacéo
fornecida pelo empregador. (TRT da 42 Regi&o, 5% Turma, 0020020-79.2023.5.04.0871
ROT, em 17/06/2025, Vania Maria Cunha Mattos).

SALARIO "IN NATURA". MORADIA. INTEGRACAO AO SALARIO. TRABALHADOR
RURAL. N&o atendidos os requisitos do artigo 9°, 85°, da Lei n° 5.889/1973, tampouco
comprovado o fornecimento de moradia a fim de possibilitar a prestacéo laboral, é
devida a integracéo da utilidade ao saléario

(TRT da 42 Regido, 5% Turma, 0020226-69.2023.5.04.0103 ROT, em 08/07/2024,
Desembargadora Rejane Souza Pedra)

Nesses termos, nego provimento ao recurso.
3. HORASEXTRAS

Diante da auséncia de juntada dos registros de ponto pelo reclamado, nos termos do art. 74, 8 2°, daCLT,
0 Juiz da origem admitiu como verdadeira a jornada de trabalho alegada na peticéo inicial e arbitrou
como jornada cumprida pelo autor a seguinte: de segunda-feira a domingo das 06h as 12h e das
13h30min as 20h, inclusive em domingos e feriados. Assim, condenou o reclamado ao pagamento de: a)

horas extras, como tais as excedentes da 82 dié&ria e 442 semanal, com adiciona de 50% e reflexos; b)
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pagamento em dobro das horas laboradas em domingos e feriados sem a correspondente compensacao,

com reflexos; e c) intervalo interjornadas de 11 horas com adiciona de 50% (cinquenta por cento).

O reclamado busca a absolvicéo, sustentando que o 6nus da prova em relacdo a jornada extraordinaria é
do reclamante, por se tratar de fato constitutivo de seu direito. Menciona que ndo estava obrigado a
manter registro de horério, nos termos do art. 74, 8 2° da CLT, pois possuia apenas um empregado.
Afirma que a Simula 338 do TST néo se aplica ao caso. Pondera que a auséncia de cartbes de ponto néo
configura descumprimento legal, ndo podendo ensejar presuncédo desfavorével. Destaca que o reclamante
ndo produziu prova testemunhal ou documental da jornada alegada. Requer a excluséo da condenagéo ao
pagamento de horas extras, repouso semanal remunerados, dobra de domingos e feriados, horas de

interval o interjornadas e seus reflexos.
Aprecio.

Quanto ao topico, inicialmente, cumpre salientar que, desde a contestacao, o reclamado afirma que possuli
menos de 20 empregados, o que é corroborado pela prova angariada nos autos. Pelos videos anexados e
consoante o depoimento do reclamante, conclui-se que ele era o Unico empregado na chécara do
reclamado. Portanto, contrariamente ao entendimento esposado na sentenca, inaplicavel a
obrigatoriedade prevista no art. 74, 8§ 2°, da CLT. Portanto, cabia ao reclamante comprovar a jornada

alegadanainicia (fato constitutivo do direito vindicado), do que ndo se desincumbiu.

Saliento que o depoimento pessoal do reclamante ndo é meio habil a comprovar as alegagdes da inicial.
Além disso, os videos anexados aos autos, por si sO ndo comprovam a prestacdo da extensa jornada

aegadanainicial.

Embora comprovem gque ele eventualmente trabalhou ap6s as 18h, ndo se pode olvidar que os

contracheques anexados no ID. efal5ea, fl. 106 do PDF e ss. registram o pagamento de horas extras.

Assim, ndo tendo o reclamante comprovado labor extraordinario sem a devida contraprestacéo, dou
provimento ao recurso para excluir da condenacéo o pagamento de horas extras, intervalares, domingos e

feriados em dobro e reflexos correspondentes.
4. HONORARIOS ADVOCATICIOS. PERCENTUAL FIXADO

O Julgador de origem condenou o reclamado ao pagamento de honorérios advocaticios sucumbenciais ao
patrono da parte autora no percentual de 10% sobre o montante bruto da condenac&o (sem a dedugéo dos
descontos fiscais e previdenciarios, ndo integrando a base de célculo a cota-parte empregador das

contribui¢des previdenciarias).
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O reclamado Alessandro Audino Silva recorre. Sustenta que a reforma da decisdo de primeiro grau
implicara em decaimento considerdvel dos valores devidos. Requer a minoracdo do percentual para 5%

do montante bruto da condenacéo.
Analiso.

De acordo com o art. 791-A da CLT, caput, os honorarios de sucumbéncia sdo fixados entre 0 minimo de
5% e 0 maximo de 15%, observando-se o grau de zelo do profissional, o lugar de prestacéo do servico, a
natureza e a importancia da causa, o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para o seu
servico (critérios definidos no 8 2°). Nesse contexto, tenho por adequado o montante de 10% arbitrado na
origem, o qual atende os parémetros e critérios legais, além de ser compativel com o grau de

complexidade da causa.

Assim, nego provimento ao recurso.

LAISHELENA JAEGER NICOTTI
Relator

VOTOS

PARTICIPARAM DO JULGAMENTO:
DESEMBARGADORA LAISHELENA JAEGER NICOTTI (RELATORA)
DESEMBARGADORA VANIA MATTOS

DESEMBARGADORA REJANE SOUZA PEDRA
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