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VISTOS ETC.

LEANDRO BENTO DE CARVALHO ajuiza a¢do trabalhista em face
de MINERVA S.A. em 18/12/2025. Narra que foi admitido em 22/01/2024, para a funcao
de Vendedor Externo, sendo imotivadamente despedido em 07/07/2025, com ultimo
salario de R$ 2.587,95 acrescido de comissdes. Apds exposicao dos fatos, formula os
pedidos e os requerimentos elencados na peticao inicial. Atribui a causa o valor de R$
123.912,95 (Id. 8e2059d - pgs. 2/15).

A reclamada apresenta contestacdo escrita, na qual suscita
preliminar de inépcia e, no mérito, defende a improcedéncia dos pedidos. Caso haja
condenacdo, requer a limitacao dos valores descritos na inicial, a deducao de todos os
valores pagos e autorizacdo para proceder aos recolhimentos previdenciarios e fiscais.
Requer a condenag¢do do autor em multa por litigancia de ma-fé (Id. fcd75c3 - pgs. 115
/168).

Séo juntados documentos.

Colhidos os depoimentos pessoais das partes e ouvidas uma
testemunha a convite do reclamante e outra a convite da reclamada, encerra-se a
instrucao (Id. 761abb1 - pgs. 810/815). Réplica e razdes finais escritas pelo reclamante
(Id. cd0108d - pgs. 827/847). Razdes finais escritas pela reclamada (Id. 132bbb0 - pgs.
816/826). Frustradas as tentativas conciliatérias, vém os autos conclusos para
julgamento.

E o relatoério.
ISTO POSTO

PRELIMINARMENTE

| - INEPCIA
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No Processo do Trabalho, os requisitos da peticdo inicial estao
elencados no art. 840, 8 1°, da CLT, que exige a designacdo do juizo, a qualificacdo das
partes, a breve exposicdo dos fatos de que resulte o dissidio e o pedido, cujo valor deve
ser indicado.

No caso, tais requisitos restaram suficientemente atendidos
pelo reclamante. As questdes invocadas pela reclamada, em preliminar, dizem respeito
ao meérito da demanda, sede na qual serdo apreciadas.

Assim, e ndo se verificando prejuizo (art. 794 da CLT) ao
contraditorio e a ampla defesa (art. 5°, LV, da CF), rejeito a preliminar.

NO MERITO

1 - VERBAS RESCISORIAS. MULTAS PREVISTAS NOS ARTS. 467 E
477 DA CLT

O reclamante incontroversamente foi despedido por iniciativa
da empresa, sem justa causa, em 07/07/2025 (Id. e31c406 - pg. 43). Pede o0 pagamento
de verbas rescisorias acrescidas das multas previstas nos arts. 467 e 477, 8 8°, da CLT.

A reclamada sustenta a quitacdo integral das parcelas
rescisérias devidas, juntando TRCT e comprovante de pagamento (Id. 0c1230a - pgs. 237
/239).

Os documentos apresentados demonstram o pagamento das
parcelas decorrentes da dispensa sem justa causa, inclusive aquelas apontadas na
peticdo inicial. A parte autora, por sua vez, ndo apontou matematicamente diferencas
especificas nas verbas rescisérias. Diante desse contexto, reputo devidamente pagas as
verbas rescisérias postuladas.

Inexistindo parcelas rescisérias incontroversas, nao ha falar em
aplicacao do art. 467 da CLT.

O TRCT e o comprovante de pagamento demonstram a quitacdo
tempestiva das verbas rescisorias no prazo previsto no art. 477, 8 6°, da CLT, restando
indevida a multa prevista no respectivo § 8°.

Julgo improcedentes os pedidos.

2 - DIFERENCAS DE FGTS COM 40%
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Conforme entendimento consolidado na Sumula 461 do TST, é
do empregador o 6nus da prova acerca da regularidade dos depdsitos do FGTS, pois o
pagamento é fato extintivo do direito do trabalhador.

Apresentado o extrato da conta vinculada (Id. 7c8aa08 - pgs. 240
/243), competia ao reclamante apontar de forma objetiva e matematica a existéncia de
diferencas em seu favor, encargo do qual nao se desonerou.

Reputo satisfeita as obrigacdes e julgo improcedentes os
pedidos.

3 - HORAS EXTRAS. INTERVALO INTRAJORNADA

Os espelhos de ponto (Id. aee7acd - pgs. 186/203) juntados
tiveram sua validade reconhecida pelo reclamante em depoimento pessoal, ao declarar
0 seguinte: “Que batia ponto pelo aplicativo, no celular fornecido pela empresa; Que
fazia check-in e check-out em todos os clientes atendidos; Que o check-in era feito com
base em GPS, conferindo se o reclamante realmente estava no cliente”.

Dessa forma, reconhec¢o a validade dos horarios de entrada e
saida e da frequéncia registrados nos documentos em analise. Apds exame
comparativo dos espelhos de ponto e dos contracheques, o reclamante nao
demonstrou a existéncia de imprecisbes, tampouco apontou objetiva e
matematicamente diferencas em seu favor. Considero, portanto, que as horas extras ja
registradas foram devidamente pagas ou compensadas.

Quanto ao intervalo intrajornada, ndo esta registrado nos
espelhos de ponto, sequer pré-assinalado. Sobre isso, sigo a iterativa a jurisprudéncia
do C. TST no sentido de ser do empregado o dnus de comprovar a supressao ou a
reducao do intervalo intrajornada na hipétese do exercicio de atividade externa (por
exemplo, Ag-AIRR-1135-76.2018.5.09.0863, 67 Turma, Relator Ministro Augusto Cesar
Leite de Carvalho, DEJT 04/04/2025).

No caso, a testemunha convidada pelo reclamante declarou que
trabalhava “com 20 minutos de intervalo” e que “pegava a comida e fazia a refeicdo
entre um cliente e outro, porque havia muitos clientes a atender no mesmo dia".

Embora a reclamada sustente a orienta¢do para fruicao integral
do intervalo, a testemunha convidada pela reclamada admitiu que “ndo tem como
controlar se o vendedor realmente esta fazendo 1 hora e 15 minutos de intervalo”.
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Diante desse contexto, acolho a alegacao do autor e fixo que ele
usufruia, em média, 30 minutos de intervalo intrajornada por dia trabalhado.

A auséncia do intervalo intrajornada gera duas consequéncias
juridicas distintas. Primeiro, o tempo trabalhado no periodo destinado ao descanso (30

minutos) deve ser computado na jornada efetiva para fins de remunera¢dao do labor
prestado. Segundo, nos termos do art. 71, 8 4°, da CLT, a ndo concessao ou a concessao
parcial do intervalo implica o pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo
suprimido, com acréscimo de 50%. Nao ha bis in idem, justamente porque a
remuneracdo do tempo trabalhado e a indenizacdo pela supressao do intervalo
possuem fatos geradores distintos.

Dessa forma, determino o pagamento de 30 minutos por dia
trabalhado, decorrentes do trabalho no periodo destinado ao intervalo, a titulo de
horas extras, com adicional de 50% e reflexos em repousos semanais remunerados,
férias com 1/3, 13° salarios, aviso-prévio e FGTS com 40%.

Além disso, determino o pagamento de mais 30 minutos por dia
trabalhado, decorrentes da supressao parcial do intervalo, a titulo indenizatério e com
adicional de 50%. Ante a natureza indenizatoria da parcela, nada é devido a titulo de
reflexos.

Para o calculo, devem ser observados os seguintes parametros:

a) A globalidade salarial quanto a base de calculo, conforme
Sumulas 264 e 340 e O) 397 da SBDI-1.

b) O divisor 220 para a parte fixa da remunera¢do e o numero
de horas efetivamente trabalhadas para a parte variavel, conforme Sumula 340 e O)
397 da SBDI-1 do TST.

) A evolucdo salarial do reclamante.

d) Os dias efetivamente trabalhados, conforme espelhos de
ponto apresentados.

4 - INDENIZAGAO PELO USO DE VEICULO PROPRIO

Nos termos do art. 2° da CLT, os riscos da atividade econémica
devem ser suportados integralmente pelo empregador, ndo sendo admissivel a
transferéncia ao empregado de quaisquer custos necessarios a execucdo do trabalho.
Eventual disposicdo contratual em sentido diverso ndo tem o conddo de levar o
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empregado a assumir os riscos do empreendimento econdmico, por expressa vedacao
legal.

No caso, é incontroverso que o reclamante utilizava veiculo
proprio para a prestacdo dos servicos externos de Vendedor, sendo igualmente
incontroverso que a reclamada fornecia cartdao-combustivel com crédito mensal de R$
600,00 (Id. a532f33 - pg. 183), como narrado na contestacdo e reconhecido pelo
reclamante em depoimento pessoal (Id. 761abb1 - pg. 811).

Na peticdao inicial, o reclamante argumenta que faz jus a
indenizacdao mensal suficiente para cobrir seus custos pelo uso, desgaste, manutencao
e combustivel. Em depoimento pessoal, referiu “que, se o carro quebrasse, a
manutencgdo era paga do bolso do depoente; que o IPVA era pago pelo depoente; que
o carro ndo tinha seguro; que o valor de R$ 600,00 nem sempre cobria as despesas
com combustivel; que os bairros atendidos pelo depoente eram Vila Mariana, Vila
Constantino, Av. Paulista, Miranddpolis e Ricardo Jafé".

Em defesa, a reclamada pondera que o valor pago ja incluia
despesas combustivel, desgaste, manutenc¢des, impostos etc., tal como previsto na
cladusula 5.1 do contrato individual de trabalho (Id. 34024b5 - pg. 176). Em depoimento
pessoal, a preposta confirmou “que a empresa pagava ajuda de custo de
aproximadamente R$ 600,00, nada mais” (Id. 761abb1 - pg. 812).

A testemunha convidada pelo reclamante, que também atuava
como Vendedor Externo, declarou que o auxilio sequer cobria integralmente as
despesas com combustivel: “Que recebia cartdo-combustivel para ajuda de custo, no
valor de R$ 600,00, que o valor do cartdo ndo foi reajustado, mesmo com a alta do
preco dos combustiveis; que o valor ndo era suficiente, acabando na 3? semana; que
atendia de 35 a 40 clientes por dia, ndo sabendo estimar a quilometragem percorrida;
que era invidvel cumprir a rota sem veiculo, porque o percurso era muito longo; que
diversas vezes foi prometido um reajuste do combustivel e a concessdo de outro
auxilio, como reparos no carro, mas nunca foi cumprido”(ld. 761abb1 - pgs. 812/813).

A testemunha convidada pela reclamada, por sua vez, declarou
0 seguinte: “Que a empresa pagava um auxilio-combustivel de R$ 600,00 por més, nada
mais; que o reclamante percorria cerca de 300 quilbmetros por més; que o reclamante
visitava em média 35 clientes por dia”(ld. 761abb1 - pg. 813).

Quanto a quilometragem efetivamente percorrida, deveria ter
sido documentalmente comprovada pela reclamada, mormente porque a preposta
admite que “as rotas sdo documentadas” e a testemunha ouvida a convite da empresa
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ressalta “que ha GPS no aplicativo das vendas (MC1)' e "que o MC1 exige acesso total a
localizacdo do empregado”. A reclamada, porém, ndo produziu prova documental a
respeito (art. 818, Il, CLT; art. 373, II, CPC).

Ante os termos da defesa, sinalo que o desgaste do veiculo é
efeito natural da prépria utilizagdo, ndo sendo necessaria a comprova¢do de gastos
especificos a serem reembolsados.

Nessa senda, acolho como verdadeiro que o valor mensal de R$
600,00 ndo abrangia integralmente os custos inerentes a utilizacdo continua de veiculo
proprio em atividade externa diaria, os quais incluem ndo apenas combustivel, mas,
também, manutencdo, troca de pneus, desgaste mecanico, seguro, impostos e
deprecia¢do do bem.

Considerando a rotina externa diaria do reclamante, arbitro que
as despesas suportadas pelo reclamante excediam em R$ 300,00 mensais o valor
ressarcido pela reclamada.

Assim, e com respaldo no art. 2° da CLT e nos arts. 186 e 944 do
CC, condeno a reclamada ao pagamento de diferencas de indenizacdo pelo uso de
veiculo préprio no importe de R$ 300,00 mensais.

As diferencas sdo devidas até o dia 25/02/2025 (inclusive), a
partir de quando o reclamante teve seu veiculo furtado. Os efeitos patrimoniais e
extrapatrimoniais de tal evento serdo apreciados separadamente, no item que segue.

5 - FURTO DE VEICULO. DANOS MATERIAIS. DANOS MORAIS

O reclamante alega que, no dia 25/02/2025, durante o efetivo
exercicio de suas funcdes, teve seu veiculo furtado. Afirma que, ap6s o ocorrido,
passou a sofrer perseguicao e humilhag¢des, sendo compelido a realizar longos trajetos
a pé para cumprir metas inatingiveis desse modo, culminando em sua dispensa pelo
fato de nao possuir condic¢des financeiras de adquirir um novo automoével.

A reclamada sustenta que o furto ocorreu na frente da
residéncia do reclamante, e ndo na rota de vendas, caracterizando furtuito externo,
com rompimento do nexo causal. Refere que, “apds a concessdo de periodo suficiente
para aquisicdo de novo veiculo para retorno das atividades presenciais como
estabelecido contratualmente e tendo o Reclamante informado que ndo iria adquirir
novo veiculo, circunstancia que inviabilizou a continuidade da atividade externa,
elemento essencial da func¢do contratada, procedeu-se a dispensa sem justa causa”.
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Como ja apreciado no item precedente, incontroverso que o
reclamante exercia atividade externa, utilizando veiculo proprio em beneficio da
reclamada. Incontroverso, também, o furto do veiculo, bem como que a dispensa do
reclamante se deu pelo fato de ele ndao ter comprado novo veiculo préprio para
trabalhar em prol da reclamada.

Apesar da tese defensiva sobre rompimento de nexo causal,
restou comprovado que o furto ocorreu durante o expediente. A preposta confessou
expressamente, em depoimento pessoal, que “no dia do furto do veiculo, o reclamante
estava trabalhando, em horario de servico” (Id. 761abb1 - pg. 812). Além disso, o
boletim de ocorréncia registra que o furto ocorreu em 25/02/2025, por volta das 11h00
(Id. c2f003b - pgs. 22/24), ao passo que o controle de jornada do referido dia evidencia
gue o reclamante se encontrava em efetivo labor naquele horario (Id. aee7acd - pg.
199).

O fato de o evento ter ocorrido nas proximidades da residéncia
do reclamante ndo afasta o nexo causal, até porque sua rota de clientes abrangia o
bairro Vila Mariana, como se depreende da prova testemunhal.

Ora, a atividade desempenhada era integralmente desenvolvida
em via publica, mediante deslocamentos continuos entre dezenas de clientes
diariamente, circunstadncia que expunha permanentemente o trabalhador aos riscos
inerentes a criminalidade urbana. Nesse contexto, o furto do veiculo ndo configura fato
de terceiro apto a romper o nexo causal, tampouco fortuito externo.

Trata-se de fortuito interno, porque o risco é intrinseco a prépria

dinamica da atividade empresarial explorada pela reclamada, que exigia labor externo
diario, com utilizacdo de veiculo particular como ferramenta essencial de trabalho, na
maior metropole do pais, marcada por elevados indices de criminalidade patrimonial.

Reitera-se que, nos termos do art. 2° da CLT, os riscos da
atividade econbmica devem ser integralmente suportados pelo empregador. A
reclamada, porém, estruturou sua atividade empresarial mediante utilizacdo de
patriménio particular do trabalhador, sem fornecer veiculo corporativo, sem contratar
seguro e sem viabilizar a respectiva contratacdo pelo empregado, ja que nao
assegurava ressarcimento integral das despesas decorrentes da utilizacdo do
automovel, como analisado no item precedente. Posteriormente, diante da
concretizacao do risco inerente a propria atividade desempenhada, pretendeu imputar
exclusivamente ao reclamante os prejuizos decorrentes do furto sofrido em servico, o
gue nao pode ser tolerado pelo Poder Judiciario.

O trabalhador ndo pode ser tratado como extensao patrimonial
da atividade empresarial, compelido a disponibilizar seus préprios bens para viabilizar
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a atividade econbmica e, apds suportar sozinho prejuizo decorrente do risco do
empreendimento, ser abandonado a prépria sorte.

Apés o furto do veiculo, a empregadora ndo prestou qualquer
amparo efetivo ao reclamante.

A testemunha convidada pela reclamada declarou que “a
empresa informou a exigéncia de trabalho com veiculo, dando um prazo de 60 dias
para que ele se adequasse comprando um novo veiculo” e que “como o reclamante
ndo comprou um carro, foi despedido”. A testemunha confirmou, ainda, “que, depois
do furto e no retorno das férias, o reclamante foi transferido para o Sacomad” e "que o

reclamante foi advertido e suspenso por ndo realizar vendas presenciais apos o furto”.

A situacdo narrada é particularmente grave porque evidencia
gue a empresa, além de transferir ao empregado os riscos da atividade econémica,
passou a puni-lo por ndo possuir condi¢des financeiras de suportar sozinho o prejuizo
decorrente do risco empresarial.

Em depoimento pessoal, o autor relatou que, apd6s o furto,
permaneceu trabalhando a pé, “andando cerca de 1 hora até da sua residéncia até a
Vila Mariana, mais todo o trajeto entre os clientes a pé”. O registro do choro do
reclamante em audiéncia corrobora a verossimilhanca de toda a narrativa fatica e
revela, de forma particularmente contundente, o grau de sofrimento, humilhacao e
desamparo experimentado pelo trabalhador.

Presentes o dano, o nexo causal e a responsabilidade patronal
(art. 2°, CLT c/c arts. 186, 187, 927, e 944, CC), faz jus o reclamante a reparacdo material
e moral correspondente ao valor do veiculo furtado.

Assim, julgo procedente o pedido de indenizagdo por danos
materiais e condeno a reclamada ao pagamento do valor correspondente ao veiculo
FIAT/UNO VIVACE 1.0, ano 2013, conforme Tabela FIPE vigente na data do furto (25/02
/2025), no importe de R$ 25.822,00 (Id. e7a624e - pg. 44).

Reputo configurado, também, o dano moral, porque o contexto
evidencia grave violacdo a dignidade e aos direitos da personalidade do reclamante,
justificando a indeniza¢do pretendida (arts. 1°, Ill, e 5°, V e X, CF; arts. 12 e 20, CC; arts.
223-B e 223-C, CLT; Convencao 190 e Recomendacgdo 206, OIT). De toda sorte, convém
mencionar que o dano moral se estabelece objetivamente (in re ipsa), como
decorréncia dos proprios fatos comprovados.
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Frisa-se que o tarifamento do dano moral é inconstitucional, por
ofensa a isonomia e a reparacdo integral. Assim, e conforme STF, os limites do & 1° do
art. 223-G da CLT sdao meramente orientativos e nao limitativos (ADIs 6050, 6069 e
6082).

Ante o exposto, e com base nos arts. 186, 187, 927, 932, 1], 933 e
944 do CC e arts. 223-B, 223-C e 223-E da CLT, julgo procedente o pedido e condeno a
reclamada ao pagamento de indeniza¢dao por danos morais no valor de R$ 15.000,00.

6 - EXPEDICAO DE OFICIOS

Considerando a gravidade das condutas apuradas nos autos,
consistentes na transferéncia ilicita dos riscos da atividade econdmica ao reclamante,
mediante exigéncia de utilizacdo de veiculo préprio como ferramenta indispensavel a
prestacdo dos servi¢cos, sem a correspondente assuncdo, pela empregadora, dos 6nus
inerentes a atividade desenvolvida, bem como a subsequente imposi¢ao de sancdes e
dispensa do trabalhador ap6s o furto do automovel ocorrido em servi¢co, determino a
expedicdo de oficio ao Ministério Publico do Trabalho, com c6pia da presente sentenca,
independentemente do transito em julgado.

7 - JUROS E CORREGAO MONETARIA

As parcelas deferidas serdo corrigidas com base nos seguintes
critérios, conforme decisdes vinculantes do STF nas ADCs 58 e 59 e atual jurisprudéncia
da SBDI-1 do TST (RR 713-03.2010.5.04.0029, julgado em 17/10/2024):

a) na fase pré-judicial, atualiza¢ao pelo IPCA-E com acréscimo de
juros de mora (art. 39, caput, Lei 8.177/1991).

b) a partir do ajuizamento da a¢do, atualizacao pela SELIC até 29
/08/2024 e pelo IPCA-E a partir de 30/08/2024 (art. 389, § unico, CC), com acréscimo de
juros de mora mensais (art. 883, CLT) correspondentes ao resultado da subtracdo SELIC
menos IPCA (art. 406, § Unico, CC), com a possibilidade de ndo incidéncia ou “taxa 0"
(art. 406, § 3°, CQ).

A indenizacdo por danos morais deve ser corrigida pela SELIC a
partir do ajuizamento, conforme atual jurisprudéncia da SBDI-1 do TST, reconhecendo
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a superacao da Sumula 439 daquela Corte pelas decisdes vinculantes do STF nas ADCs
58 e 59 (por exemplo, E-RR-202-65.2011.5.04.0030, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, Relator Ministro Breno Medeiros, DEJT 28/06/2024).

8 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E FISCAIS

A reclamada devera efetuar os recolhimentos previdenciarios e
fiscais sobre as parcelas objeto de condenacdo em pecunia (art. 43, Lei 8.212/91; art.
46, Lei 8.541/92; Sumula 368, TST), arcando cada parte com sua cota.

A apuracdo dos recolhimentos previdenciarios sera feita por
meio do regime de competéncia (calculo més a més dos montantes devidos),
observadas as aliquotas e, exclusivamente para as contribuicdes devidas pela parte
reclamante, o limite maximo do salario de contribuicdo, ambos vigentes em cada més
de apuracdo.

Os recolhimentos fiscais serao feitos conforme o art. 12-A da Lei
7.713/88 e a Instrucao Normativa da Receita Federal vigente ao tempo do fato gerador.

Tais recolhimentos incidem sobre as parcelas de natureza
salarial, conforme arts. 832, § 3°, da CLT e 28 da Lei 8.212/91. Ndo ha incidéncia de
contribuicdes previdenciarias e fiscais sobre parcelas de natureza indenizatéria. Os
juros de mora nao sofrerdo tributacao de imposto de renda (OJ 400, SBDI-1, TST).

A atualizagdo das contribuicBes previdenciarias devera observar
a legislacao especifica (art. 879, § 4°, CLT).

9 - JUSTICA GRATUITA

Acolho a declaracdo apresentada (Id. 6a5ed33 - pg. 17) como
suficiente para a comprovagado da insuficiéncia de recursos para pagamento das custas
do processo de que trata o art. 790, § 4°, da CLT, na forma do art. 99, § 3°, do CPC,
aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho, em especial diante do principio da
isonomia consagrado no art. 5°, caput, da Constituicao Federal. Aplicaveis a espécie,
também, a Lei 7.115/1983 e a tese fixada pela SBDI-1 do TST no Tema 21 da tabela de
recursos de revista repetitivos. Por conseguinte, concedo ao reclamante o beneficio da
Justica Gratuita.

10 - HONORARIOS SUCUMBENCIAIS
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O art. 791-A da CLT prevé o pagamento de honorarios de
sucumbéncia, em percentuais que variam de 5% a 15% sobre o valor da liquidacdo de
sentenca, do proveito econémico obtido ou, ndo sendo possivel mensura-lo, sobre o
valor atualizado da causa.

Diante da procedéncia parcial da a¢ao, sao devidos honorarios
de sucumbéncia reciproca, em favor dos procuradores de ambas as partes, sendo
vedada a compensacdo entre eles (art. 791-A, 88 2° e 3°, CLT).

Assim, a reclamada compete o pagamento de honorarios
sucumbenciais ao procurador do reclamante, equivalentes a 10% do valor que resultar
da liquidacdo do julgado. Ao reclamante compete o pagamento de honorarios
sucumbenciais ao procurador da reclamada, equivalentes a 10% da soma dos valores
atribuidos aos pedidos julgados improcedentes na integra (RRR 242, TST).

Os honorarios devidos pelo reclamante ficam sob condicdo
suspensiva de exigibilidade (ADI 5766; art. 791-A, 8§ 4°, CLT; art. 5°, XXXV e LXXIV, CF).
Podera haver execug¢do se, nos 2 anos subsequentes ao transito em julgado, os
credores provarem que deixou de existir a insuficiéncia de recursos, ficando extinta a
obrigacdo passado esse prazo.

11 - OBSERVACOES FINAIS

Atentem as partes para o ndo cabimento de embargos de
declaracdo visando a mera reanalise de provas, ou a simples rediscussao sobre
guestdes ja decididas, tampouco para fins de prequestionamento, que ndo é requisito
de admissibilidade do recurso ordinario. As partes ficam expressamente advertidas
gue eventuais embargos declaratérios que ndo apontem, claramente, a existéncia de
erro material, contradicdo (entre os termos da prdpria sentenca, e ndo entre a
sentenca e a prova dos autos), obscuridade (condicao especifica que impeca que a
sentenca seja inteligivel) ou omissao (em relacdo aos pedidos e requerimentos
formulados pelas partes, e ndo aos argumentos das peg¢as processuais que tenham
sido rechacados, ainda que implicitamente, pelos fundamentos da sentenca)
demonstram intuito procrastinatério, atraindo a aplicacdo da multa prevista no art.
1.026, 88 2° e 3° do CPC, aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho, ex vi do
art. 769 da CLT.

Ante o exposto, rejeito a preliminar suscitada e,
no merito, julgo PROCEDENTES EM PARTE os pedidos para condenar a
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reclamada MINERVA S.A. a pagar ao reclamante LEANDRO BENTO DE
CARVALHO, em valores a serem apurados em liquidacdo de sentenca,
observados os estritos termos e limites da fundamentac¢do, que integra
o presente dispositivo:

a) 30 minutos por dia trabalhado, decorrentes do
trabalho no periodo destinado ao intervalo, a titulo de horas extras,
com adicional de 50% e reflexos em repousos semanais remunerados,
férias com 1/3, 13° salarios, aviso-prévio e FGTS com 40% (item 3).

b) 30 minutos suprimidos do intervalo
intrajornada, por dia trabalhado, com adicional de 50% (item 3).

c) Diferencas de indenizacao pelo uso de veiculo
proprio no importe de R$ 300,00 mensais até o dia 25/02/2025 (item 4).

d) Indenizacdo por danos materiais no importe
de R$ 25.822,00 (item 5).

e) Indenizacao por danos morais no valor de R$
15.000,00 (item 5).

A incidéncia de juros e correcdo monetaria e 0s
descontos fiscais e previdenciarios deverao observar os parametros da
fundamentacao.

Concedo o beneficio da Justica Gratuita ao
reclamante.

Honorarios de sucumbéncia reciproca no
percentual de 10%, suspensa a exigibilidade contra o reclamante.

Custas no valor de R$ 1.100,00, provisoriamente
calculadas sobre o valor de R$ 55.000,00 provisoriamente arbitrado a
condenacdo, pela reclamada. Em liquidacdo de sentenca sera definido o
valor exato da condenacdo, assim como o correto valor atribuido as
respectivas custas.

Cumpra-se apdés o transito em julgado, salvo
quanto a expedicdo de oficio ao MPT, que deve ser imediatamente
providenciada pela Secretaria da Vara, com cdpia da presente sentenca.

Sentenca antecipada.

Intimem-se as partes.
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NADA MAIS.

SAO PAULO/SP, 21 de maio de 2026.

ALINE SOARES ARCANJO
Juiza do Trabalho Substituta
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